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phát bi‹u ti‰t l¶ vŠ s¿ thØa nhÆn 
 trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE, 7871 westminster 
Blvd., Westminster,  CA 92683 ÇÜ®c cÃp giÃy phép hành nghŠ do sª Giáo Døc HÆu Trung h†c TÜ Thøc 
và HuÃn NghŒ (Bureau for Private Postsecondary and Vocational Education) th‹ theo B¶ LuÆt Giáo Døc 
California, Ti‰t 94731. GiÃy phép hành nghŠ cûa sª Giáo døc có nghïa là trÜ©ng và s¿ ÇiŠu hành cûa 
trÜ©ng phäi theo Çúng v§i các tiêu chuÄn tÓi thi‹u theo luÆt ÇÜ®c Ãn ÇÎnh vŠ giáo døc huÃn nghŒ cho 
các cÖ sª giáo døc hÆu trung h†c tÜ thøc, và không hàm š bÃt cÙ s¿ công nhÆn ho¥c ti‰n dÅn bªi sª 
Giáo døc. S¿ thØa nhÆn cho trÜ©ng ÇÜ®c hành nghŠ phäi ÇÜ®c tái thØa nhÆn m‡i ba næm, và phäi chÎu s¿ 
tái xét ti‰p tøc. Nh»ng khóa h†c ÇÜ®c thØa nhÆn là: 
 _Khóa ThÄm MÏ   (1600 gi©) 
 _Khóa Sæn Sóc Móng Tay  (400 gi©) 
 _Khóa Sæn sóc Da M¥t  (600 gi©) 
 _Khóa HuÃn LuyŒn Giáo viên (600 gi©) 

S¿ giäng huÃn ÇÜ®c th¿c hiŒn tåi trÜ©ng v§i cÖ sª có sÙc chÙa Çû cho 299 h†c viên m‡i lÀn. 
ñiŠu lŒ California qui dÎnh r¢ng m¶t h†c viên Çã hòan tÃt mÏ mãn m¶t khóa h†c, phäi ÇÜ®c  cÃp 

m¶t væn b¢ng ho¥c chÙng chÌ tÜÖng xÙng Ç‹ xác nhÆn s¿ kiŒn này. 
H†c viên s¡p ghi danh ÇÜ®c khuy‰n khích thæm vi‰ng các cÖ sª vÆt chÃt cûa trÜ©ng và bàn luÆn 

k‰ hoåch cá nhân, h†c vÃn và huÃn nghŒ cûa mình v§I nhân viên trÜ©ng trÜ§c khi ghi danh ho¥c kš h®p 
ÇÒng ghi danh. 

Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ (Bureau of Barbering and Cosmetology), các sª, 
nhà ho¥c cÖ quan liên hŒ khác qui ÇÎnh nh»ng tiêu chuÄn tÓi thi‹u vŠ chÜÖng trình các khóa h†c, th‹ 
theo B¶ LuÆt Giáo døc Ti‰t 94316.12, ÇÜ®c k‹ nhÜ sau: 

Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ _ qui ÇÎnh tÓi thi‹u 1,600 gi© Ç‹ ÇÜ®c cÃp b¢ng 
thÄm mÏ viên, 400 gi© Ç‹ ÇÜ®c cÃp b¢ng chuyên viên sæn sóc móng tay, 600 gi© Ç‹ Çu®c cÃp b¢ng 
chuyên viên sæn sóc da m¥t và 600 gi© Ç‹ ÇÜ®c cÃp b¢ng giáo viên tÆp s¿. 

H†c viên nào muÓn giäi quy‰t vÀn ÇŠ ho¥c than phiŠn nào thì phäi ti‰p xúc v§i giáo viên phø 
trách trÜ§c tiên. Nh»ng yêu cÀu giäi quy‰t ti‰p theo sau có th‹ chuy‹n Çåt Ç‰n LÍ NguyÍn, T°ng Giám 
ñÓc. 

Nh»ng ÇiŠu than phiŠn không giäi quy‰t ÇÜ®c có th‹ gªi Ç‰n Sª Giáo døc HÆu Trung H†c TÜ 
thøc và HuÃn nghŒ 1625 North Maeket Blvd, Suite S-202, Sacramento, CA 95834-1924,  

                                          TEL:(916)574-7720 và FAX: (916) 574-7796. 
TÃt cä thông tin chÙa n¶i dung cûa danh møc væn bän cûa trÜ©ng ÇŠu hiŒn hành ÇÙng Ç¡n và 

ÇÜ®c LÍ NguyÍn chÙng th¿c là Çúng sÜ thÆt. 
 
 
 
 
 
 
LÍ NguyÍn 
T°ng Giám ñÓc 
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trÜ©ng ÇÜ®c cÃp giÃy phép: 
 trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE Çã ÇÜ®c cÃp giÃy 
phép hoåt Ç¶ng bªi: 

Sª Giáo Døc HÆu Trung H†c TÜ Thøc và HuÃn NghŒ 
(Bureau for Private Postsecondary and Vocational Education) 

1625 North Maeket Blvd, Suite S-202, 
Sacramento, CA 95834-1924, 

               TEL:(916)574-7720 và FAX: (916) 574-7796 
 TrÜ©ng này ÇÜ®c cÃp tín thÜ bªi: 

H¶i ÇÒng QuÓc Gia CÃp Tín ThÜ NghŒ ThuÆt và Khoa H†c ThÄm MÏ 
(National Accrediting Commission of Cosmetology Arts & Sciences) 

4401 Ford Avenue, Suite 1300 
Alexandria, Virginia 22302 

(703) 600-7600 
  

TrÜ©ng này ÇÜ®c công nhÆn là m¶t cÖ quan có Çû tÜ cách tham gia vào ChÜÖng trình tài tr® Liên 
bang bªi: 

B¶ Giáo Døc Hoa Kÿ 
(The United States Department of Education) 

400 Maryland Ave., SW 
Washington DC, 20202 

Tài liŒu thØa nhÆn có th‹ ÇÜ®c xem, khi yêu cÀu, tåi Væn Phòng Hành chánh. 
 
thông báo vŠ qu› hoàn trä h†c phí cho h†c viên 
 LuÆt California Çòi hÕi r¢ng lúc ghi danh, m¶t sÓ trên lŒ phí ÇÜ®c Ãn ÇÎnh theo t°n phí cûa 
khóa h†c. LŒ phí này tr® giúp do QuÏ Hòan trä H†c phí cho H†c viên (STRF), là m¶t quÏ Ç¥c biŒt 
ÇÜ®c lÆp ra bªi cÖ quan LÆp pháp California nh¢m hoàn trä cho nh»ng h†c viên có th‹ bÎ mÃt mát 
vŠ tài chánh do: a) trÜ©ng tiŠn Çóng cºa, b) trÜ©ng vi phåm h®p ÇÒng ho¥c vi phåm h®p Ç¶ng 
trÜ§c kÿ hång ÇÓi v§i khóa h†c, ho¥c c) s¿ suy giäm phÄm lÜ®ng ho¥c giá trÎ cûa khóa h†c trong 
vòng 30 ngày trÜ§c khi trÜ©ng Çóng cºa. QuÏ này chÌ bäo vŒ cho h†c viên California mà thôi. S¿ 
tham gia cûa trÜ©ng là b¡t bu¶c. 
 H†c viên cÀn gi» m¶t bän sao cûa h®p ÇÒng ghi danh, kh‰ Ü§c ÇÖn xin h†c Ç‹ làm tài liŒu 
dÅn chÙng s¿ ghi danh; biên nhÆn h†c phí ho¥c ngân phi‰u Çã lãnh tiŠn Ç‹ dÅn chÙng t°ng sÓ 
h†c phí Çã trä; và s° sách h†c liŒu ghi nhÆn sÓ phÀn træm cûa khóa h†c Çã hoàn tÃt. Nh»ng tài 
liŒu này dùng Ç‹ chÙng minh viŒc khi‰u nåi xin bÒi hoàn tØ quÏ STRF, ÇÖn khi‰u nåi này phäi 
ÇÜ®c ÇŒ nåp trong vòng m¶t næm k‹ tØ ngày H¶i ÇÒng thông báo vŠ quyŠn hån h†c viên ÇÓi v§i 
quÏ STRF, ho¥c n‰u không có thông báo, trong vòng bÓn næm k‹ tØ ngày trÜ©ng Çóng cºa. CÀn 
bi‰t thêm chi ti‰t, hãy liên låc v§i: 

Sª Giáo Døc HÆu Trung H†c TÜ Thøc và NghŒ ThuÆt 
(Bureau for Private Postsecondary and Vocational Education) 

1625 North Maeket Blvd, Suite S-202, 
Sacramento, CA 95834-1924, 

               TEL:(916)574-7720 và FAX: (916) 574-7796 
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Thông tin t°ng quát vŠ nhà trÜ©ng 
 
LÎch S±:  trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE Çã là m¶t ÇiŠu 
mÖ Ü§c cûa bà Tuy‰t Nga ThÎ NguyÍn. Bà Çã Ç‰n xÙ này næm 1975 v§i tÜ cách m¶t thuyŠn nhân. Sau 
m¶t cu¶c phÃn Çãu dài lâu và khó  khæn Ç‹ trª thành t¿ túc, bà mong muÓn giúp Ç« ngÜ©i khác cÛng 
trª thành t¿ túc nhÜ vÆy. Giáo døc dÜ©ng nhÜ là ÇÜ©ng lÓi tÓt ÇËp nhÃt Ç‹ giúp ngÜ©I khác b¡t ÇÀu t¿ 
cÃp dÜ«ng cho mình. NhÜ th‰ TrÜ©ng ThÄm MÏ H¢ng Nga Çã trª thành s¿ th¿c phøc vø h†c viên b¢ng 
cách cung hi‰n m¶t nŠn giáo døc tÓt và tr® l¿c cho h†c viên th¿c hiŒn giÃc mÖ thành công trên ÇÃt MÏ. 
ThÆt là hân hånh ÇÜ®c bån gia nhÆp v§i chúng tôi tåi trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN 
INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE. Møc Çích cûa tôi là giúp bån khám phá khä næng bi‰n Ç°i Ç©I bån 
và các bån khác b¢ng s¿ huÃn luyŒn cûa bån. MÙc Ç¶ thành công cûa bån tùy thu¶c vào s¿ cÓ g¡ng cûa 
bån trong suÓt quá trình khóa huÃn luyŒn cûa bån. 
 
tiŒn nghi cÖ sª: trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE t†a låc 
tåi 7871 Westminster Blvd., Westminster, California, gÀn ÇÎa Çi‹m chuyên chª công c¶ng, tiŒn l®i cho 
viŒc mua s¡m và giäi trí. Khung cänh tåo nên m¶t môi trÜ©ng lš tÜªng thích h®p cho viŒc h†c hÕi ngành 
nghŠ ThÄm MÏ. 

TrÜ©ng sª r¶ng khoäng 8,000 feet vuông, có g¡n máy ÇiŠu hòa không khí. M¶t phòng h†c ÇÜ®c 
dành cho l§p lš thuy‰t và bi‹u diÍn, m¶t khu v¿c chính v§i 48 ch‡, dùng làm nÖi th¿c hành cho khách 
Ç‹ h†c viên trau dÒi næng khi‰u và 100 ch‡ th¿c tÆp Ç‹ h†c viên th¿c hành. HÖn 60 ch‡  th¿c hành làm 
móng tay cho h†c viên, 4 gh‰ dùng sæn sóc da m¥t cho khách hàng và công tác th¿c hành. TrÜ©ng có 
m¶t thÜ viŒn v§i tài liŒu tham khäo Ç‹ nghiên cÙu thêm, m¶t phòng nghÌ cho h†c viên æn trÜa và m¶t 
khu ti‰p tân. Nh»ng ngæn h¶c riêng biŒt có tû khóa ÇÜ®c cÃp cho h†c viên Ç‹ gi» ÇÒ Çåc cá nhân an 
toàn. 

 
phát bi‹u vŠ NhiŒm vø (quan Çi‹m và møc tiêu giáo døc) 
 Tåi trÜ©ng  thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE, quan Çi‹m cæn 
bän là cung cÃp huÃn nghŒ Ç‹ chuÄn bÎ thành công cho nh»ng h†c viên tÓt nghiŒp v§i tay nghŠ cÀn 
thi‰t hÀu tìm ÇÜ®c viŒc làm trong ngành ThÄm MÏ. V§i š niŒm này, chúng tôi luôn luôn quan sát nghiên 
cÙu Ç‹ theo kÎp nh»ng khuynh hÜ§ng, ki‹u mÄu và k› thuÆt ÇÜÖng th©i trong nghŠ thÄm mÏ mà các 
chû nhân Çòi hÕi. Nh»ng tiêu chuÄn cao nhÃt vŠ h†c vÃn và nghŠ nghiŒp ÇÜ®c duy trì Ç‹ Çäm bäo h†c 
viên tÓt nghiŒp có Çû tÜ cách và khä næng cao hÖn trong nghŠ. ChÜÖng trình giáo døc Çû uy‹n chuy‹n 
Ç‹ áp døng nh»ng phÜÖng thÙc và k› thuÆt m§i ÇÜ®c khai thác, nhÜng Çû v»ng vàng Ç‹ duy trì nh»ng 
tiêu chuÄn h†c vÃn cao. Møc tiêu cuÓi cùng là, qua s¿ giäng dåy và huÃn luyŒn Ç¥c biŒt cûa trÜ©ng, h†c 
viên hoàn thành chÜÖng trình, tìm và gi» ÇÜ®c viŒc làm và ti‰n tri‹n trong ngành ThÄm MÏ. 
 V§i b¢ng hành nghŠ ThÄm MÏ, bån Çû tÜ cách làm viŒc trong bÃt cÙ tiŒm thÄm mÏ nào trong 
Ti‹u bang California dÜ§I danh vÎ chuyên viên tóc, chuyên viên móng tay, nhu¶m tóc, uÓn tóc, sæn sóc 
da m¥t, trang Çi‹m m¥t, th® h§t tóc, chû tiŒm thÄm mÏ, nghŒ sÌ sân khÃu, công viŒc phim trÜ©ng ho¥c 
truyŠn hình. 
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ban giám ÇÓc và giäng huÃn: 

Tuy‰t Nga ThÎ NguyÍn 
Chû tÎch/HiŒu trÜªng 
Khä Næng: trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE thu¶c quyŠn sª 
h»u cûa Snow Incorporated, do Bà NguyÍn là Chû tÎch và Giám ÇÓc cûa Snow Inc. Bà có b¢ng thÄm mÏ 
viên tØ næm 1980, b¢ng giäng viên tØ næm 1988 và ÇÜ®c cÃp chÙng chÌ Hành nghŠ Giáo viên ThÄm MÏ. 
LÍ NguyÍn: 
T°ng Giám ñÓc 
Khä Næng: TÓt nghiŒp Cº nhân khoa h†c, tåi Çåi h†c Cal State Fullerton, có b¢ng giäng viên thÄm mÏ tØ 
næm 1990 và ÇÜ®c cÃp chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ. 
Minh TriŒu: 
Phó T°ng Giám ñÓc/ PhÓi trí viên Tìm viŒc 
Khä Næng: TÓt nghiŒp Cº nhân khoa h†c, tåi Çåi h†c Cal State Long Beach, có b¢ng giäng viên thÄm mÏ 
tØ næm 1990 và ÇÜ®c cÃp chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ. 
Tùng NguyÍn: 
Giám ÇÓc 
Khä Næng: ThÄm MÏ viên có b¢ng tØ næm 1998, hoàn tÃt HuÃn luyŒn Giáo viên, và ÇÜ®c cÃp chÙng chÌ 
Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ næm 1998. 
CÆn Lê: 
Phø tá Giám ñÓc/ Ñy Viên Tài Tr®/ PhÓi trí viên Tìm viŒc 
Khä Næng:  Hoàn tÃt bÓn næm h†c vŠ khoa h†c Bang Giao QuÓc T‰ và Quän TrÎ næm 1973. 
Y‰n Bùi: 
NhÆp H†c / Ñy Viên Tài Tr® 
Khä Næng:  Hoàn tÃt bÓn næm h†c vŠ khoa h†c Bang Giao QuÓc T‰ và Quän TrÎ næm 1973. 
Ngâu Võ: 
NhÆp H†c / PhÓi trí viên Tìm viŒc 
Khä Næng:  Hoàn tÃt bÓn næm h†c vŠ khoa h†c Bang Giao QuÓc T‰ và Quän TrÎ næm 1973. 
Tê NguyÍn 
ThÜ kš 
Khä Næng: Hoàn tÃt hai næm ñåi h†c LuÆt Khoa Hu‰ næm 1962 
Hå NguyÍn 
ThÜ kš 
Khä Næng: Hoàn tÃt hai næm ñåi h†c golden West College, Kinh T ế v à Vi T ính n ăm 2000.  
Ánh NguyÍn 
Giäng viên 
Khä Næng: Giáo Viên ThÄm MÏ ÇÜ®c c¡p b¢ng tØ 1990 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ.  
Phát Phåm 
Giäng viên 
Khä Næng: ThÄm mÏ viên ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1991 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ. 
LiÍu ñào 
Giäng viên 
Khä Næng: ThÄm mÏ viên ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1998 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ. 
 



 

Tu chính ngày 01-08-2006               H‰t hån ngày 30-06-2007 Trang 7 

Mai T. NguyÍn 
Giäng viên 
Khä Næng: ThÄm mÏ viên ÇÜ®c cÃp b¢ng và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ tØ 1997. 
ThÎnh NguyÍn 
Giäng viên 
Khä Næng: ThÄm mÏ viên ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1997 và hoàn tÃt khóa HuÃn kuyŒn Giäng viên næm 1999 và 
có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ. 
Natalie Nga NguyÍn 
Giäng viên 
Khä Næng: Giäng Viên ThÄm MÏ ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1994 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm 
MÏ.  
Duong T. NguyÍn 
Giäng viên  
Khä Næng: Giäng viên ThÄm mÏ ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1993 và có chÙng Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ. 
Thanh Phan 
Giäng viên 
Khä Næng: Giäng viên ThÄm mÏ ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1993 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm 
MÏ. 
Tiffany NguyÍn 
Giäng viên 
Khä Næng: Có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm MÏ 2003. 
Tùng NguyÍn 
Giäng viên (thay th‰) 
Khä Næng: Hoàn tÃt khóa HuÃn luyŒn Giáo viên tØ 1998 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm 
MÏ. 
Minh TriŒu: 
Giäng viên (thay th‰) 
Khä Næng:  Giäng viên thÄm mÏ ÇÜ®c cÃp b¢ng  tØ 1990 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm 
MÏ. 
LÍ NguyÍn 
Giäng viên (thay th‰) 
Khä Næng: Giäng viên ThÄm mÏ ÇÜ®c cÃp b¢ng tØ 1990 và có chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo Viên ThÄm 
MÏ. 
  

Toàn th‹ giáo viên và nhân viên hành chánh tåi trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN 
INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE ÇŠu ÇÜ®c cÃp chÙng chÌ Hành NghŠ Giáo viên ThÄm MÏ cûa Nhà 
(H¶i ÇÒng) Giáo døc HÆu Trung h†c TÜ thøc và HuÃn nghŒ. 
 
 
Tu chính ngày 01-08-2006 
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ñiŠu kiŒn nhÆp h†c:    NgÜ©I xin ghi danh h†c phäi có b¢ng Trung h†c ho¥c b¢ng tÜÖng ÇÜÖng 
(GED, California State Proficiency Test, v.v) và phäi Çû Çi‹m tr¡c nghiŒm, nhÆp h†c. TrÜ©ng dùng tr¡c 
nghiŒm nhÆp h†c CPAT v§i phÀn sº døng Ngôn ng» (42), ñ†c (43) và sÓ (41), do Çó h†c viên phäi Çåt 
ÇÜ®c  tÓi thi‹u 126 Çi‹m, theo chÌ dÅn cûa nhà xuÃt bän. Nhân viên trÜ©ng së th¿c hiŒn tr¡c nghiŒm 
này. TÃt cä h†c viên phäi hoàn tÃt l§p 10, ho¥c tÜÖng ÇÜÖng m§i ÇÜ®c d¿ kš thi cûa Ñy ban Ti‹u bang, 
nhÜ Çã qui ÇÎnh bªI Ñy ban ThÄm mÏ Ti‹u bang California. 
 Nh»ng h†c viên chÜa tÓt nghiŒp Trung h†c ho¥c tÜÖng ÇÜÖng, muÓn hÜªng tài tr® Liên bang 
phäi Çû Çi‹m tr¡c nghiêm CPAT, v§i sº døng ngôn nh» (42), Ç†c (43) và sÓ (41), tÙc là t°ng sÓ Çi‹m tÓi 
thi‹u là 126, theo chÌ dÅn cûa nhà xuÃt bän. Tr¡c nghiŒm khä næng, hÜªng tài tr® (ATB này së ÇÜ®c th¿c 
hiŒn bªi ngÜ©i thÙ ba Ç¶c lÆp, KHÔNG phäi bªi nhân viên trÜ©ng, sau Çó bäng Çi‹m ATB së gªi Ç‰n 
nhà xuÃt bän Ç‹ xem xét và cho Çi‹m. K‰t quä së gªi låi cho trÜ©ng. D¿a theo k‰t quä này, trÜ©ng së 
báo cho h†c viên Çû Çi‹m tr¡c nghiŒm ATB Ç‹ ghi danh nhÆp h†c. H†c viên nào là ÇÓi tÜ®ng cûa nh»ng 
tiêu chuÄn này, ÇÜ®c xem nhÜ là nhÆp h†c theo chÌ dÅn cûa ABT. 
 Tr¡c nghiŒm ÇÜ®c Ông Vy Chí NguyÍn th¿c hiŒn, tåi 3620 Atlantic Ave, Long Beach, Ca 90807, 
ÇiŒn thoåi (714) 422-5070. H†c viên thi‰u Çi‹m tr¡c nghiŒm có th‹ thi låi tr¡c nghiŒm ABT khác sau 10 
ngày th©i gian ch© Ç®i. 
 Nhân viên xem xét viŒc nhÆp h†c cûa trÜ©ng së cung cÃp them chi ti‰t cho ngÜ©i xin h†c làm 
th‰ nào Ç‹ s¡p x‰p viŒc thi tr¡c nghiŒm ATB. 
 H†c viên có th‹ b¡t ÇÀu ÇÜ®c huÃn luyŒn lúc 16 tu°i, nhÜng phäi tÓi thi‹u 17 tu°i m§I ÇÜ®c d¿ 
kš thi cûa Ñy ban ThÄm MÏ Ti‹u bang California. NgÜ©i xin h†c khóa ñào tåo Giáo viên phäi có b¢ng 
Trung h†c ho¥c GED ho¥c b¢ng tÜÖng ÇÜÖng và b¢ng hành nghŠ ThÄm MÏ. Chúng tôi không th‹ nhÆn 
ghi danh d¿a trên khä næng hÜªng tài tr®. 
 L§p h†c ÇÜ®c giãng Çåy b¢ng song ng» (Ti‰ng Anh và Ti‰ng ViŒt ), vì trÜ©ng chúng ta có nhiŠu 
h†c viên ViŒt Nam nhÜng së Çi thi b¢ng Ti‰ng Anh và së làm cho khách hàng Ngoåi QuÓc.   
 
th©I khóA BI”U KHAI GI�NG L�P CHO 2005-2006   l§p ngày và Çêm ÇÜ®c khai giäng vào ngày 
thÙ hai tuÀn thÙ nhÃt và ngày thÙ hai tuÀn thÙ ba cûa m‡i tháng ho¥c ngày làm viŒc k‰ ti‰p có ÇÜ®c. 
l§p hÜ§ng dÅn:   L§p hÜ§ng dÅn ÇÜ®c th¿c hiŒn vào ngày h†c ÇÀu tiên. TrÜ§c ngày h†c ÇÀu tiên, 
h†c viên Çã vi‰ng thæm và xem xét cÖ sª vÆt  chÃt cûa trÜ©ng và kš bän ki‹m Çi‹m nhÆp h†c v§i 
trÜ©ng. 
ñiŠu lŒ vŠ d¿ l§p:  H†c viên toàn th©i gian (8 ti‰ng) phäi ghi danh d¿ l§p tÓi thi‹u là 24 gi© ÇÒng hÒ 
m‡i tuÀn. H†c viên bán th©i gian (4 ti‰ng) phäi ghi danh d¿ l§p tÓi thi‹u là 12 gi© ÇÒng hÒ m‡i tuÀn. 
H†c viên phÀn th©i gian phäi ghi danh d¿ l§p nhiŠu hÖn 12 nhÜng ít hÖn 24 gi© ÇÒng hÒ m‡i tuÀn. 
ÇiŠu lŒ vŠ s¿ hiŒn diŒn, Çi trÍ và h†c bù:   H†c viên phäi hiŒn diŒn ª mÙc trung bình 67% cûa 
th©i khóa bi‹u d¿ l§p Çã ÇÎnh và có th‹ phäi hoàn tÃt khóa h†c trong vòng 1.5 lÀn th©i gian d¿ l§p Çã 
nêu ra trong h®p ÇÒng ghi danh. H†c viên v¡ng m¥t ÇÜ®c miÍn thÙ n‰u g†i vào cho hay trong cùng 
ngày muÓn v¡ng m¥t, trÜ§c khi bu°i h†c b¡t ÇÀu. H†c viên b¡t bu¶c phäi h†c bù nh»ng bài h†c và bài 
thi Çã mÃt do v¡ng m¥t. Tuy nhiên, gi© h†c bù ho¥c th¿c hành së không ÇÜ®c công nhÆn n‰u h†c viên 
không th¿c hiŒn trong phåm vi nhà trÜ©ng. H†c viên v¡ng m¥t trong ba (3) tuÀn lÍ liên ti‰p së bÎ nhà 
trÜ©ng t¿ Ç¶ng rút tên. Giáo viên phø trách së duyŒt låi tình trång Çi trÍ ho¥c v¡ng m¥t quá Çáng v§i 
h†c viên hÀu xác ÇÎnh phÜÖng cách ÇiŠu chÌnh tình trång này. TrÜ©ng së không trØ gi© h†c và th¿c hành 
trong hÒ sÖ h†c bå cûa h†c viên d¿a trên trØng phåt k› luÆt. Gi© bÃm thÈ vào h†c ÇÜ®c tính tròn Ç‰n 
1/4 gi© gÀn nhÃt. M‡i khi l§p h†c lš thuy‰t Çã b¡t ÇÀu, h†c viên không ÇÜ®c phép vào l§p h†c. 
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lÎch trình/ngày lÍ: 
 Các l§p có sï sÓ gi§i hån ÇÜ®c khai giäng vào ngày thÙ hai cûa tuÀn thÙ nhÃt và thÙ hai cûa 
tuÀn thÙ ba cûa m‡i tháng. H†c viên tÓt nghiŒp sau khi hoàn tÃt sÓ gi© lš thuy‰t và th¿c hành ÇÜ®c qui 
ÇÎnh trong chÜÖng trình khóa h†c. 
 TrÜ©ng Çóng cºa vào ngày chû nhÆt và nh»ng ngày lÍ sau Çây: T‰t DÜÖng LÎch, T‰t ViŒt Nam, 
Ngày Chi‰n sï TrÆn Vong, LÍ ñ¶c LÆp 7/4, Ngày Lao ñ¶ng, LÍ Tå ÷n, và LÍ Giáng Sinh. TrÜ©ng cÛng 
dành quyŠn Ãn ÇÎnh m¶t ngày lÍ Ç¥c biŒt khi có lš do Ç¥c biŒt ho¥c khÄn cÃp. H†c viên së ÇÜ®c thông 
báo tr¿c ti‰p, b¢ng ÇiŒn thoåi ho¥c b¢ng thÜ, càng s§m càng tÓt, vŠ trÜ©ng h®p trÜ©ng Çóng cºa nghÌ 
mà không d¿ liŒu trÜ§c. Nh»ng ngày lÍ thánh cûa tÃt cä các tôn giáo ÇŠu ÇÜ®c trÜ©ng tôn tr†ng và cho 
phép. 
hånh ki‹m chÙc nghiŒp cûa h†c viên: 
 H†c viên ÇÜ®c dåy vŠ hånh ki‹m chÙc nghiŒp và k› luÆt tåi trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN 
AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE b¢ng cách tuân theo n¶i quy và ÇiŠu lŒ nhà trÜ©ng. Khi 
nhÆp h†c, bån së nhÆn m¶t bän n¶i quy và ÇiŠu lŒ vi‰t ra nh¢m bäo vŒ h†c viên tránh nh»ng vi phåm vô 
ích vŠ hånh ki‹m cá nhân. N‰u h†c viên nào không tuân theo n¶i quy, anh/chÎ có th‹ bÎ cho nghÌ h†c và 
së không ÇÜ®c Çi h†c låi trØ phi ban quän trÎ nhà trÜ©ng tin tÜªng r¢ng nguyên nhân cho nghÌ h†c có 
th‹ sºa ÇÜ®c, N‰u n¶i quy có gì thay Ç°i, trÜ©ng së công bÓ nhanh chóng tÃt cä các ÇiŠu thay Ç°i. 
gi© h†c và th¿c hành - thû tøc công nhÆn 
 H†c viên trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE ghi nhÆn 
s¿ hiŒn diŒn b¢ng cách dùng ÇÒng hÒ bÃm Vào khi b¡t ÇÀu ngày h†c, RA khi nghÌ æn trÜa, vào khi trª 
låi l§p và RA khi r©i l§p cuÓi ngày. H†c viên së ÇÜ®c cho bäy (7) phút Ç‹ bÃm vào và ÇÜ®c công nhÆn 
Çû m¶t phÀn tÜ (1/4) gi©. H†c viên ÇÜ®c công  nhÆn cho m‡i k‰ hoåch ho¥c công tác th¿c hành ÇÜ®c 
hoàn tÃt sau khi giáo viên Çã ki‹m soát. Gi© h†c và th¿c hành Çåt ÇÜ®c m‡i ngày ÇÜ®c c†ng vào c¶t 
trÜ§c và t°ng sÓ gi© ÇÜ®c chuy‹n qua c¶t lÛy tích. Nh»ng sÓ lÛy tích này låi ÇÜ®c ghi vào c¶t trÜ§c cûa 
thÈ tính gi© k‰ ti‰p. ThÈ tính gi© phäi ÇÜ®c c†ng vào c¶t trÜ§c và t°ng sÓ gi© ÇÜ®c chuy‹n qua c¶t lÛy 
tích. ThÈ tính gi© phäi ÇÜ®c h†c viên và giáo viên kš h¢ng ngày. ñ‰n cuÓi tuÃn, m‡i thÈ tính gi© m§i së 
ÇÜ®c lÆp ra tØ thë tính gi© cûa tuÀn trÜ§c. ThÈ tính gi© phäi luôn luôn ÇÜ®c lÜu gi» tåi trÜ©ng. 
 
lÜ®ng giá h†c trình Çã ÇÜ®c công nhÆn 
 Nhân viên nhà trÜ©ng së ki‹m soát và công nhÆn giá trÎ cûa huÃn luyŒn và kinh nghiŒm nghŠ 
nghiŒp Çã có, d¿a theo qui ch‰ và ÇiŠu lŒ cûa Ban Chuyên trách Ngành H†c Tóc và ThÄm MÏ Ti‹u Bang. 
ñôi khi, s¿ chÃp nhÆn h†c viên vào h†c tùy thu¶c hoàn toàn vào viŒc lÜ®ng giá cûa Ban Chuyên Trách 
Ngành H†c Tóc và ThÄm MÏ Ti‹u Bang. H†c viên có trách nhiŒm phäi xin bän lÜ®ng giá cûa Ti‹u Bang 
trÜ§c khi ghi danh h†c tåi trÜ©ng  thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE. 
phát bi‹u vŠ không phân biŒt 
 trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE không phân biŒt 
trên cæn bän dân t¶c, màu da, tôn giáo, phái tính, tu°i tác, tÆt nguyŠn, tình trång tài chánh và nÖi 
nguyên quán ho¥c trú quán trong qui ch‰ NhÆp h†c, Giäng huÃn ho¥c TÓt nghiŒp cûa trÜ©ng. 
LÜu trº  HÒ SÖ 

trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE së lÜu trº hÒ sÖ cho 
m‡i h†c viên k‹ tØ ngày ra trÜ©ng, rút tên ho¥c bÎ Çu°i h†c trong th©i hån là næm (5) næm. trÜ©ng 
thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE cûng lÜu trº chº kš trên máy vi tính 
ÇÍ giÛ nh»ng d¿ kiŒn tránh hÜ håi và that thoát. 
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gi© væn phòng hành chánh/nhÆp h†c/tài tr®/ dÎch vø h†c viên 
 TrÜ©ng s¤n sàng thông tin cÀn bi‰t vŠ NhÆp h†c và/ho¥c Tài Tr® cho h†c viên tØ thÙ hai Ç‰n 
thÙ sáu 8:30 sáng - 7:00 tÓi và thÙ bäy 8:30 sáng - 5:00 chiŠu. CÀn xin hËn g¥p nhân viên væn 
phòng liên hŒ. 

dÎch vø h†c viên 
tìm viŒc 
 TrÜ©ng phø giúp h†c viên và h†c viên tÓt nghiŒp tìm viŒc mà không tính t°n phí thêm, nhÜng 
trÜ©ng không bäo Çäm vŠ viŒc làm, cÛng nhÜ không dùng sÓ liŒu tìm viŒc Ç‹ khuy‰n khích h†c viên ghi 
tên nhÆp h†c. TrÜ©ng luôn duy trì mÓi liên låc gi»a TrÜ©ng và C¶ng ñÒng các tiŒm thÄm mÏ. TrÜ©ng 
thæm dò tìm hÕi nh»ng tiŒm s¡p mª Ç‹ có cÖ h¶i viŒc làm cho h†c viên tÓt nghiŒp. Các tiŒm thÄm mÏ 
cÛng thÜ©ng g†i trÜ©ng hÕi vŠ h†c viên tÓt nghiŒp cûa trÜ©ng. TrÜ©ng cung cÃp cho h†c viên nh»ng k› 
thÆt vŠ phÕng vÃn viŒc làm và cách lÆp bäng tóm lÜ®c viŒc làm. 
 
cÓ vÃn 
 M‡i nhân viên cûa trÜ©ng thÆt s¿ quan tâm Ç‰n bån. S¿ cÓ vÃn ÇÜ®c cung hi‰n tØ nh»ng ngÜ©i 
cÛng nhÜ bån, Çã tØng g¥p và giäi quy‰t nhiŠu vÃn ÇŠ giÓng nhÜ nh»ng vÃn ÇŠ bån Çang ÇÓi phó bây 
gi©. Ban nhân viên không tiên Çoán khi nào bån cÀn cÓ vÃn viŒc gì, nên trÜ©ng khuy‰n khích bån yêu 
cÀu m¶t bu°i cÓ vÃn v§i bÃt cÙ giáo viên ho¥c nhân viên hành chánh bÃt cÙ lúc nào. TrÜ©ng hoan 
nghênh ti‰p bån trên cæn bän tØng cá nhân. Bån cÛng ÇÜ®c chÌ giáo cá nhân Ç‹ ki‹m Çi‹m s¿ ti‰n b¶ 
cûa h†c viên và ÇÜ®c cÓ vÃn vŠ nghŠ nghiŒp. 
 
qui ch‰ chuy‹n trÜ©ng và tái nhÆp h†c 
 H†c viên chuy‹n vào trÜ©ng này, tØ m¶t trÜ©ng khác ª Ti‹u Bang California phäi xuÃt trình giÃy 
t© rút tên nghÌ h†c tØ trÜ©ng cÛ n‰u nuÓn ÇÜ®c công nhÆn nh»ng gi© huÃn luyŒn Çã h†c. 
 H†c viên muÓn ÇÜ®c công nhÆn nh»ng gi© huÃn luyŒn tåi trÜ©ng ª ngoài ti‹u bang này thì phäi 
nåp chÙng tØ lên Ban ThÄm MÏ Ti‹u Bang Ç‹ ÇÜ®c thØa nhÆn, và cÃp giÃy thØa nhÆn. Trong vài trÜ©ng 
h®p, ngÜ©i xin có th‹ ÇÜ®c phép d¿ kÿ thi cûa Ban ThÄm MÏ Ti‹u Bang, trong nh»ng trÜ©ng h®p khác, 
ngÜ©i xin phäi ghi danh h†c tåi m¶t trÜ©ng ÇÜ®c thØa nhÆn ª California Ç‹ huÃn luyŒn b° túc. 
 TrÜ©ng này công nhÆn nh»ng tài liŒu liên quan Ç‰n th©i gian huÃn luyŒn trÜ§c Çã ÇÜ®c thØa 
nhÆn. H†c viên h†c hành tÓt mà nghÌ h†c tåm th©i có th‹ ÇÜ®c h†c trª låi mà không mÃt Çi nh»ng gi© 
Çã thØa nhÆn. Qui ch‰ trÜ©ng này không cho tuy‹n h†c viên Çang theo h†c ho¥c Çã nhÆp h†c tåi m¶t 
trÜ©ng khác giäng dåy m¶t chÜÖng trình h†c tÜÖng t¿. 
 
thâu nhÆn h†c viên có khuy‰t tÆt 
 trÜ©ng  thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE thâu nhÆn h†c viên 
có khuy‰t tÆt nhÕ, nhÜng không thâu nhÆn h†c viên có khuy‰t tÆt l§n vì tính chÃt cûa nghŠ nghiŒp. 
TrÜ©ng chúng tôi trên theo ÇiŠu lŒ ÇÎa phÜÖng và ti‹u bang vŠ cÖ sª thích døng cho ngÜ©i có khuy‰t 
tÆt. 
 
K‰ hoåch bài trØ ma túy 
 Theo LuÆt Tái ûy quyŠn Giáo døc Cao cÃp næm 1986, nhà trÜ©ng phäi có m¶t chÜÖng trình ho¥c 
k‰ hoåch phòng ngØa ma túy có hiŒu l¿c tØ ngày 1 tháng 7, 1987. ChÜÖng trình này ÇÜ®c cung hi‰n 
cho h†c viên lÅn nhân viên nhà trÜ©ng. TrÜ©ng  có th‹ liên hŒ v§i m¶t ho¥c nhiŠu t° chÙc giúp Ç« công 



 

Tu chính ngày 01-08-2006               H‰t hån ngày 30-06-2007 Trang 11 

chúng (nhÜ bŒnh viŒn ch£ng hån) vŠ vÃn ÇŠ ma túy. T° chÙc này sÈ cho bi‰t tên nhân viên có th‹ ti‰p 
xúc; nhÜ vÆy trÜ©ng ÇÜ®c xem nhÜ Çã tuân theo ÇiŠu lŒ phòng ngØa ma túy. trong vài trÜ©ng h®p, 
nhiŠu cÖ sª ÇÜ®c ti‹u bang tr® giúp nh»ng cÖ quan sau Çây Ç‹ theo Çúng luÆt m§i này. 
H¶i C¶ng ñÒng NgÜ©i ViŒt Orange County Sª Quän TrÎ Trung ÐÖn Låm døng Ma Túy 
1618  W. First Street    William L. Edelman, L.C.S.W. 
 Santa Ana, CA 92703    Quän ÇÓc phân khu 
(714) 558-6009     515  N. Sycamore, Room 113 
       (714) 834-2011 
ti‰t l¶ và lÜu trº hÒ sÖ h†c vø 
 H†c viên trÜªng thành, phø huynh cûa h†c viên vÎ thành niên, và phø huynh cûa h†c viên còn lŒ 
thu¶c vŠ thu‰, có quyŠn xem xét, duyŒt låi và phän ÇÓi thông tin chÙa trong hÒ sÖ h†c vø cûa mình 
ho¥c cûa con em mình. HÒ sÖ h†c vø bao gÒm giÃy t©, vÆt liŒu và tài liŒu chÙa Ç¿ng thông tin liên hŒ 
tr¿c ti‰p Ç‰n h†c viên và ÇÜ®c trÜ©ng lÜu gi». HÒ sÖ h†c vø chÌ ÇÜ®c ti‰t l¶ cho ngÜ©i ThÙ Ba khi có 
giÃy thÕa thuÆn cûa h†c viên ho¥c cûa phø huynh ho¥c giám h¶ cûa h†c viên vÎ thanh niên, ngoåi trØ 
các thØa nhÆn ho¥c cÖ quan chính quyŠn Çã ÇÜ®c luÆt pháp cho phép. H†c viên không ÇÜ®c quyŠn xem 
xét hÒ sÖ tài chánh cûa cha mË mình. M¶t nhân viên trÜ©ng phäi có m¥t tåi væn phòng trong suÓt bu°i 
xem xét hÒ sÖ h†c viên. HÒ sÖ h†c viên tÓt nghiŒp, rút tên ho¥c bÕ h†c vì bÃt cÙ lš do nào. 
 
ÇiŠu kiŒn d¿ thi cûa sª chuyên trách ngành h§t tóc và thÄm mÏ 
 LuÆt H§t Tóc và ThÄm MÏ "sÓ 7337" "ñÖn xin d¿ thi và cÃp b¢ng phäi ÇÜ®c vi‰t trên mÅu ÇÜ®c 
Ñy Ban soån thäo và cung cÃp. M‡i ÇÖn xin d¿ thi phäi ÇÜ®c kèm theo lŒ phí b¡t bu¶c, và phäi có b¢ng 
chÙng Çû ÇiŠu kiŒn Ç‹ xin d¿ thi và cÃp b¢ng. ñiŠu này ÇÜ®c ki‹m chÙng b¢ng l©i tuyên thŒ cûa ÇÜÖng 
ÇÖn. M‡i ÇÜÖng ÇÖn, theo ÇiŠu kiŒn phäi có Ç‹ ÇÜ®c vào phòng thi, phäi xuÃt trình cæn cÜ§c thích 
Çáng. Cæn cÜ§c thích Çáng có th‹ là b¢ng lái xe ho¥c thÈ nhÆn dång, có mang hình cûa ÇÜÖng s¿ và 
ÇÜ®c Ti‹u bang, Liên bang ho¥c cÖ quan khác cûa chính quyŠn cÃp." 
 
qui ch‰ vŠ bÕ h†c 
 Bån có th‹ hûy bÕ h®p ÇÒng ghi danh và nhÆn låi tiŠn ÇÀy Çû không thi‰u n® ho¥c khoãn phåt 
nào, cho Ç‰n n»a Çêm cûa ngày làm viŒc thÙ næm, k‹ tØ ngày ÇÀu l§p h†c. N‰u bån hûy bÕ, bÃt cÙ 
khoän tiŠn nào bån Çã trä së ÇÜ®c hoàn toàn låi cho bån trong vòng 30 ngày sau khi trÜ©ng nhÆn giÃy 
báo thÎ hûy bÕ cûa bån. 
 
nên nh§: bån phäi hûy bÕ b¢ng thÜ 
 Bån không có quyŠn hûy bÕ b¢ng cách chÌ g†i ÇiŒn thoåi Ç‰n trÜ©ng ho¥c b¢ng cách không Ç‰n 
l§p h†c. MuÓn  hûy bÕ h®p ÇÒng, phäi gªi ho¥c giao tÆn tay m¶t bän báo thi hûy bÕ có kš tên và ÇŠ 
ngày, ho¥c m¶t giÃy báo thi khác, ho¥c gªi m¶t ÇiŒn tín Ç‰n:, trÜ©ng  thÄm mÏ ASIAN AMERICAN 
INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE 7871 Westminster  Blvd., Westminster, CA 92683.  
 N‰u bån có nhÆn døng cø nào cûa nhà trÜ©ng mà h®p ÇÒng ghi danh qui ÇÎnh là bån phäi trä låi 
n‰u bån hûy bÕ ghi danh, bån phäi trä låi døng cø trong vòng 30 ngày; trÜ©ng có th‹ trØ sÓ tiŠn trÜ©ng 
mua døng cø vào sÓ tiŠn hoàn trä cho bån và bån có th‹ gi» låi døng cø. 
 Bän sao l¿c h†c vø có th‹ cÃp cho h†c viên bÕ h†c trong vòng 48 gi© k‹ tØ khi h†c viên báo thi 
chính thÙc cho TrÜ©ng vŠ viŒc bÕ h†c. MuÓn bi‰t thêm chi ti‰t, hãy xem qui ch‰ hoàn trä tiŠn trong 
danh møc này và/ho¥c hÕi nhân viên quän trÎ cûa TrÜ©ng. 
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ti‰n b¶ h†c vÃn thích Çáng 

tiêu chuÄn: TrÜ©ng kÿ v†ng h†c viên gi» ÇÜ®c ti‰n b¶ h†c vÃn thích Çáng. Bån së ÇÜ®c lÜÖng giá 
theo ba (3) tiêu chuÄn: (1) HiŒn diŒn (phäi Çåt trung bình tÓi thi‹u 67% sÒ gi© hiŒn diŒn Ãn ÇÎnh) (2) 
ñi‹m tr¡c nghiŒm thi lš thuy‰t và/ho¥c k‰ hoåch công tác hoàn tÃt, (3) Ti‰n b¶ vŠ khä næng thi hành 
nh»ng công tác th¿c hành b¡t bu¶c (khä næng th¿c hành) m¶t cách thành thåo. (Tiêu chuÄn (2) và (3) 
phäi trung bình tÓi thi‹u 70%). Bån së ÇÜ®c lÜ®ng giá ít nhÃt hai (2) ho¥c nhiŠu lÀn trong suÓt khóa h†c 
cûa bån , Çúng theo ÇiŠu lŒ cûa khóa h†c. ñ‹ gi» ÇÜ®c ti‰n b¶ h†c vÃn thích Çáng mà trÜ©ng Çã qui 
ÇÎnh, h†c viên cÀn phäi: 

1. Gi» Çi‹m trung bình h†c vÃn lÛy tích hång "C" (70%) ho¥c cao hÖn trên tÃt cä tr¡c nghiŒm, k‰ 
hoåch công tác (công tác th¿c hành) và các công trình t¿ h†c khác ÇÜ®c våch ra ho¥c chÌ ÇÎnh. 

2. H†c toàn th©i gian ÇÜ®c ÇÎnh nghïa là 24 gi© tÓi thi‹u m‡i tuÀn, h†c bán th©I gian là 12 gi© tÓi 
thi‹u m‡i tuÀn h†c phÀn th©i gian là trên 12 gi© m‡i tuÀn, nhÜng dÜ§i 24 gi© m‡i tuÀn. S¿ d¿ 
l§p (hiŒn diŒn) Ãn ÇÎnh nghïa là sÓ gi© m‡i tuÀn/tháng mà h†c viên Çã kš k‰t trong h®p ÇÒng 
ghi danh (kh‰ Ü§c). Thí dø m¶t h†c viên ÇÜ®c Ãn ÇÎnh hoàn tÃt 30 gi© m‡i tuÀn thì phäi gi» hiŒn 
diŒn trung bình hàng tuÀn ít nhÃt 20 gi© m‡i tuÀn (2/3 x 30= 20). ñ‹ có th‹ hoàn tÃt khóa h†c 
trong th©i gian 1.5 lÀn th©i gian ghi danh Çã Ãn ÇÎnh, bån phäi gi» hiŒn diŒn trung bình ít nhÃt là 
67% cûa th©i gian d¿ l§p Ãn ÇÎnh m‡i tuÀn/tháng. 

BÃt luÆn mÙc hiŒn diŒn trung bình là bao nhiêu, h†c viên nào v¡ng m¥t ba (3) tuÀn liên ti‰p (15 
ngày h†c) së bÎ cho là nghÌ h†c. Tiêu chuÄn này së áp døng cho tÃt cä h†c viên ngoåi trØ nh»ng 
h†c viên chÃp nhÆn cho v¡ng m¥t có phép (xem dÜ§i Çây). H†c viên ÇÜ®c khuy‰n khích nên yêu 
cÀu cÃp giÃy v¡ng m¥t có phép khi d¿ tính nghï h†c 15 ngày ho¥c nhiŠu hÖn. 
Ngoài nh»ng tiêu chuÄn hiŒn diŒn liên hŒ Ç‰n Ti‰n B¶ H†c VÃn thích Çáng, h†c viên còn phäi 
tuân theo các qui ch‰ khác cûa trÜ©ng vŠ s¿ hiŒn diŒn, Çi trÍ cùng các n¶i quy và ÇiŠu lŒ cûa 
trÜ©ng. Các qui ch‰ này ÇÜ®c trình bày trong Danh Møc Væn Bän cûa trÜ©ng. 

3. Hoàn tÃt khóa h†c trong th©i gian m¶t lÀn rÜ«i (1 1/2) th©i gian khóa h†c nhÜ Çã qui ÇÎnh trong 
h®p ÇÒng ghi danh. Thí dø n‰u h†c viên Çã kš h®p ÇÒng hoàn tÃt khóa h†c trong vòng 40 tuÀn, 
h†c viên này phäi hoàn tÃt trong vòng 60 tuÀn.  

4. H¶i Çû ÇiŠu kiŒn vŠ h†c vÃn và hiŒn diŒn ít nhÃt vào m¶t lÀn lÜ®ng giá trÜ§c khi mãn n»a khóa 
h†c, Ç‹ ÇÜ®c xem nhÜ h¶i Çû ÇiŠu kiŒn ti‰n b¶ thích Çáng. H†c viên h¶i Çû ÇiŠu kiŒn tÓi thi‹u 
vŠ ti‰n b¶ h†c vÃn và hiŒn diŒn tåi m¶t lÀn lÜ®ng giá së ÇÜ®c xem nhÜ ti‰n b¶ thích Çáng cho 
Ç‰n lÀn lÜ®ng giá k‰ ti‰p. 

th©I kÿ lÜ®ng giá: ñ‹ phù h®p v§i Ti‰n b¶ H†c vÃn Thích Çáng, lÜ®ng giá ÇÜ®c chia ra nhiŠu th©i kÿ 
và m‡I th©i Çi‹m ghi sau Çây: 
Khóa h†c hÖn 600 gi© h†c: 
 Bách phân khóa h†c     ThÄm MÏ (1600) 
 Ãn ÇÎnh phäi hoàn tÃt    ƒn ÇÎnh  TÓi thi‹u 
  MÙc 25%           400        268 
    "     50%           800        536 
    "     75%         1200        804 
    "    100%         1600      1200 
     "    125%         2000        1340 
    "    150%         2400      1600 
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Khóa h†c 600 gi© ho¥c ít hÖn: 
 
 Bách phân khóa h†c         Sæn sóc Móng Tay (400)        ñåo tåo Giáo Viên (600)          Sæn sóc Da M¥t (600) 
 Ãn ÇÎnh phäi hoàn tÃt      ƒn ÇÎnh TÓi thi‹u ƒn ÇÎnh         TÓi thi‹u          ƒn ÇÎnh      TÓi thi‹u 
  MÙc 33%          133       90     200             134  200       134 
    "     66%          266     179     400  268  400        268 
    "     100%          400     268     600  402  600        402 
    "     133%          533     358     800  536  800        536 
    "     150%          600     400     900  600  900        600 
TÃt cä nh»ng ngày duyŒt xét së ÇÜ®c Ãn ÇÎnh tùy theo nh»ng ngày ghi danh nêu ra trong h®p ÇÒng ghi 
danh. Ngoài sÓ gi© phäi h¶i Çû, h†c viên còn phäi gi» ÇÜ®c Çi‹m hång "C" (70%) ho¥c Çi‹m cao hÖn. 
H†c viên h¶i Çû ÇiŠu kiŒn tÓi thi‹u vŠ ti‰n b¶ h†c vÃn và hiŒn diŒn tåi m¶t lÀn lÜ®ng giá së ÇÜ®c xem 
nhÜ ti‰n b¶ thích Çáng cho Ç‰n lÀn lÜ®ng giá k‰ ti‰p. 
 
th©I gian thº thách h†c vÃn và hiŒn diŒn: H†c viên không h¶i Çû ÇiŠu kiŒn vŠ tiêu chuÄn Ti‰n 
b¶ h†c vÃn thích Çáng (SAP) tåi m¶t kÿ lÜ®ng giá së ÇÜ®c Ç¥t vào m¶t th©i gian thº thách cho Ç‰n m¶t 
kÿ lÜ®ng giá k‰ ti‰p. Trong th©i gian thº thách này, h†c viên vÅn Çû tÜ cách nhÆn tiŠn tài tr® và ÇÜ®c 
xem nhÜ Çã ti‰n b¶ thích Çáng. H†c vên Çang trong th©i gian thº thách mà không h¶i Çû ÇiŠu kiŒn tiêu 
chuÄn SAP khi th©i gian thº thách chÃm dÙt thì bÎ coi nhÜ không Çåt ÇÜ®c ti‰n b¶ thích Çáng vŠ h†c vÃn 
và/ho¥c hiŒn diŒn và së mÃt tÜ cách hÜªng tài tr® còn låi và së bÎ cho nghÌ h†c. H†c viên Çang trong 
th©i kÿ thº thách mà h¶i Çû ÇiŠu kiŒn tiêu chuÄn SAP khi th©i gian thº thách chÃm dÙt thì ÇÜ®c coi nhÜ 
Çã ra khÕi kÿ thº thách và së ti‰p tøc gi» tÜ cách hÜªng tài tr® theo Thiên IV (Pell Grant). 
 
Thû tøc kháng cáo: H†c viên muÓn kháng cáo quy‰t ÇÎnh không Çåt ÇÜ®c Ti‰n b¶ H†c vÃn thích 
Çáng phäi vi‰t thÖ yêu cÀu nåp cho nhân viên quän lš cûa trÜ©ng. ThÖ này phäi nåp trong vòng næm (5) 
ngày sau khi bÎ cho nghÌ h†c và phäi nên ra nh»ng trÜ©ng h®p vŠ h†c vÃn mà h†c viên muÓn ÇÜ®c Ç¥c 
biŒt chú š xét låi. Nhân viên quän lš së lÜ®ng ÇÎnh thÖ kháng cáo trong m¶t khoäng th©i gian phäi 
chæng (tØ 5 Ç‰n 10 ngày) và vi‰t thÖ thông báo quy‰t ÇÎnh cho h†c viên. N‰u thÖ kháng cáo cûa h†c 
viên bÎ bác bÕ, h†c viên có th‹ ra trình trÜ§c m¶t h¶i ÇÒng cûa trÜ©ng vŠ trÜ©ng h®p cûa mình. H¶I 
ÇÒng së vi‰t thông báo quy‰t ÇÎnh cho h†c viên trong m¶t khoäng th©i gian phäi chæng (tØ 5 Ç‰n 10 
ngày). Quy‰t ÇÎnh cûa h¶i ÇÒng là tÓi hÆu. H†c viên nào th¡ng trong vø kháng cáo, trª låi chÜÖng trình 
sau th©i gian huÃn luyŒn bÎ gián Çoån, ho¥c Çã lÆp låi ti‰n b¶ thích Çáng së ÇÜ®c Çi h†c låi và quÏ tài tr® 
së cho h†c viên. 
 H†c viên nào ÇÜ®c nhÆn tái nhÆp chÜÖng trình mà trÜ§c Çó không Çåt ti‰n b¶ thÕa Çáng thì phäi Çåt 
ÇÜ®c ti‰n b¶ thÕa Çáng trong kÿ lÜ®ng giá k‰ ti‰p trÜ§c khi tài tr® ÇÜ®c hôì phøc cho h†c viên. Tài tr® 
có hiŒu l¿c ngÜ®c th©i gian ÇÓi v§i h†c viên Çã chÙng tÕ có ti‰n b¶ thÕa Çáng khoãng th©i gian thº 
thách. 
 
Khóa h†c không hoàn tÃt: Khóa h†c không hoàn tÃt, khóa h†c låi và khóa h†c phø thêm không 
áp døng v§i hình thÙc giäng huÃn cûa trÜ©ng này. 
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V¡ng m¥t có phép: ThÌnh thoäng h†c viên có th‹ có nh»ng vÃn ÇŠ cá nhân, y t‰ ho¥c vÃn ÇŠ khác 
làm khó khæn cho viŒc d¿ l§p. TrÜ©ng có th‹ cho phép thì phäi làm ÇÖn và ÇÜ®c trÜ©ng chÃp nhÆn. 
V¡ng m¥t có phép vì lš do không thu¶c vŠ y t‰ có th‹ cho Ç‰n 60 ngày (trÜ©ng Ãn ÇÎnh). Phäi hoàn tÃt 

khóa h†c khi trª vŠ: Khi ÇÜ®c chÃp nhÆn v¡ng m¥t có phép, trÜ©ng së cho phép h†c viên hoàn 

tÃt khóa h†c trÜ§c khi v¡ng m¥t có phép.  TrÜ©ng chÃp nhÆn v¡ng m¥t có phép là th©I gian tåm 

ngÜng, vì th‰ khi h†c viên trª vŠ së ti‰p tøc chÜÖng trình h†c..  Có nghïa là khi h†c viên b¡t ÇÀu 

m¶t ÇŠ tài nhÜ c¡t tóc và  b¡t ÇÀu v¡ng m¥t có phép thì khi trª vŠ së ti‰p tøc ÇŠ tài Çó nhÜ c¡t tóc.  
Không nên xin v¡ng m¥t có phép trØ khi bån thÆt s¿ cÀn. Trong bÃt cÙ trÜ©ng h®p nào, trÜ©ng không 
th‹ cho hÖn m¶t lÀn v¡ng m¥t có phép trong vòng th©i gian 12 tháng. H†c viên sau khi v¡ng m¥t có 
phép, trª vŠ v§i vÎ th‰ cÛ trÜ§c khi nghÌ phép. H†c viên không trª vŠ sau khi v¡ng m¥t có phép së ÇÜ®c 
xem nhÜ nghÌ h†c k‹ tØ ngày cuÓi cùng d¿  l§p trÜ§c khi b¡t ÇÀu nghÌ phép. 
 
hŒ thÓng x‰p hång:  
 H†c viên ÇÜ®c lÜ®ng giá trên cæn bän ÇÎnh kÿ vŠ lš thuy‰t, th¿c hành và công tác liên hŒ. LÜ®ng giá 
ÇÜ®c tính theo sÓ bách phân và sÓ bách phân này ÇÜ®c cân b¢ng v§i m¶t hång (dùng mÅu t¿ Ç‹ chia). 
H†c viên phäi gi» ÇÜ®c hång  C (70%) Çi‹m trung bình Ç‹ Çåt vÎ th‰ h†c vÃn thÕa Çáng. 
 

Lš Thuy‰t 
 

ñi‹m PhÀn Træm   Hång  
 

100% - 90%    A   XuÃt s¡c 
89% - 80%    B   Trên trung bình 
79% - 70%    c   ThÕa Çáng 
69% ho¥c dÜ§i   D   Không thÕa Çáng 

 
 
 

Th¿c Hành 
 
ñi‹m    Hång   PhÀn Træm 
 
10  A+   100%   TuyŒt häo 
9  A   90   XuÃt s¡c 
8  B   80   Trên trung bình 
7  C   70   Trung bình 
6 ho¥c dÜ§i  D   60   Không thÕa Çáng  
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phÜÖng thÙc tính gi© h†c và gi© th¿c hành 
 Sª Chuyên Trách C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ chÌ công nhÆn nh»ng gi© d¿ l§p ÇÜ®c bÃm thÈ dùng 
ÇÒng hÒ. Do Çó, trÜ©ng chÌ cho tính gi© cho h†c viên d¿ l§p Çã dùng ÇÒng hÒ bÃm thÈ Ç‹ ghi nhÆn s¿ 
hiŒn diŒn, bÃm vào và RA khi b¡t ÇÀu ngày h†c và khi cuÓi ngày h†c, và bÃm vào và ra cho th©i gian 
nghÌ æn trÜa. H†c viên së ÇÜ®c cho tÓi Ça bäy (7) phút Ç‹ bÃm vào, và ÇÜ®c công nhÆn Çû m¶t phÀn tÜ 
(1/4) gi©. Th©i gian bäy phút ân huŒ này áp døng cho lúc b¡t ÇÀu ngày h†c và ÇÜ®c phép vào l§p h†c.  
 Sau khi bÃm vào, bån cÀn phäi duy trì s¿ cÓ g¡ng tích c¿c. S¿ cÓ g¡ng tích c¿c có nghïa là bån phäi 
chæm chú trong l§p, ho¥c trong nh»ng hoåt Ç¶ng th¿c hành ÇÜ®c Ãn ÇÎnh cho bån, ho¥c trong hoåt 
Ç¶ng t¿ h†c (ÇÜ®c phép cûa giáo viên). Trong m†i trÜ©ng h®p, các hoåt Ç¶ng cûa bån trong th©i gian 
bÃm thÈ phäi liên quan Ç‰n s¿ huÃn luyŒn vŠ khóa h†c cûa bån. Sºa soån ÇÀu tóc, r©i khÕi trÜ©ng, Ç†c 
tài liŒu không liên quan Ç‰n viŒc huÃn luyŒn  ho¥c hoåt Ç¶ng không liên quan Ç‰n viŒc huÃn luyŒn së 
không ÇÜ®c khoang thÙ. Bån së bÎ bu¶c phäi ngÜng hoåt Ç¶ng Ãy ho¥c phäi bÃm ra cho phÀn ngày h†c 
còn låi, và bån së nhÆn m¶t khuy‰n cáo. N‰u còn ti‰p nh»ng hoåt Ç¶ng loåi nêu trên, bån có th‹ bÎ cho 
nghÌ h†c. H†c viên b¡t bu¶c phäi bÃm vào trên thÈ lúc Ç‰n trÜ©ng m‡i ngày, bÃm ra lúc Çi æn trÜa ho¥c 
bÃt cÙ lúc nào r©i khÕi trÜ©ng, bÃm vào trª låi lúc trª vŠ sau bu°I æn trÜa và bÃm ra khi ra vŠ cuÓi ngày. 
H†c viên phäi tính sÓ gi© d¿ l§p h¢ng ngày cûa mình trên thÈ, ghi t°ng sÓ gi© m‡i ngày và c†ng vào 
t°ng sÓ trÜ§c và ghi t°ng sÓ lÛy tích vào ch‡ Çã ÇÎnh trên thÈ. 
 TrÜ§c khi ÇÜ®c thØa nhÆn, giáo viên phäi ki‹m tra m‡i công tác th¿c hành và ho¥c công tác phòng 
thí nghiŒm. H†c viên phäi ghi m‡i công tác th¿c hành và/ho¥c công tác phòng thí nghiŒm (Çã ÇÜ®c 
giáo viên ki‹m tra) vào khoäng thích h®p trên thÈ. TÃt cä công tác h¢ng ngày ÇÜ®c c¶ng vào nh»ng 
công tác Çã ghi trÜ§c (n‰u có) và t°ng sÓ lÛy tích ÇÜ®c ghi vào ch‡ Çã ÇÎnh trên thÈ. H†c viên và giáo 
viên phäi kš tên trên thÈ vào lúc cuÓi ngày h†c ho¥c khi h†c viên r©i trÜ©ng trong ngày. ThÈ ghi gi© 
không bao gi© ÇÜ®c lÃy ra khÕi trÜ©ng. ThÈ bÎ mÃt së làm cho mÃt Çi th©i gian h†c ghi trên thÈ Çó. 
H†c viên së bÎ phåt ngÜng h†c m¶t ngày n‰u lÃy thÈ ra khÕi trÜ©ng. 
 
phÜÖng thÙc khi‰u nåi: 
 Trong trÜ©ng h®p m¶t h†c viên, nhân viên trÜ©ng, ho¥c bÃt cÙ ai liên hŒ có ÇiŠu khi‰u nåi mà không 
ÇÜ®c giäi quy‰t thÕa Çáng v§i các h†c viên, giáo viên, quän ÇÓc, giám ÇÓc trÜ©ng, h†c viên, nhân viên 
ho¥c ngÜ©i liên hŒ së lÆp ra t© khi‰u nåi. M¶t Çåi diŒn trÜ©ng së g¥p ngÜ©i khi‰u nåi trong vòng 10 
ngày nhÆn ÇÜ®c t© khi‰u nåi. N‰u sau khi lÜ®ng ÇÎnh cÄn thÆn, vÃn ÇŠ vÅn không giäi quy‰t ÇÜ®c qua 
s¿ bàn luÆn, t© khi‰u nåi së ÇÜ®c chuy‹n Ç‰n ûy ban khi‰u nåi cûa trÜ©ng. Ñy ban này së h†p trong 
vòng 21 ngày (tính theo lÎch) sau khi nhÆn t© khi‰u nåi và xem xét låi nh»ng ÇiŠu viŒn dÅn. N‰u cÀn 
thêm thông tin, ûy ban së gªi thÜ cho ngÜ©i khi‰u nåi Ç‹ tìm hi‹u. 
 N‰u không cÀn thêm thông tin, ûy ban së giäi quy‰t ÇiŠu khi‰u nåi và gªi thÜ cho ngÜ©i khi‰u nåi 
trong vòng 15 ngày (tính theo lÎch) nêu rõ nh»ng hành Ç¶ng Çã làm Ç‹ sºa chºa vÃn ÇŠ ho¥c nh»ng 
thông tin chÙng tÕ nh»ng ÇiŠu kiŒn dÅn không có cæn cÙ ho¥c không có chÙng minh. 
 N‰u ngÜ©i khi‰u nåi không thÕa mãn v§i s¿ giäi quy‰t sau cùng, ngÜ©i Ãy có th‹ ti‰p xúc v§i H¶i 
ÇÒng cÃp tín thÜ ho¥c v§i sª Giáo døc Ti‹u bang Çã ghi trên trang #4. MÄu ÇÖn khi‰u nåi ÇŠu có s¤n ª 
hai cÖ quan này. Ñy ban khi‰u nåi tåi trÜ©ng này gÒm có Ông LÍ NguyÍn, T°ng Giám ñÓc và m¶t ho¥c 
hai giáo viên. 
Tài liŒu së ÇÜ®c lÆp ra và lÜu gi», liên quan Ç‰n bu°i g¥p m¥t v§i ngÜ©I khi‰u nåi, cùng tÃt cä các ÇÖn 
khi‰u nåi và các k‰t quä chung cu¶c. Nh»ng hÒ sÖ này së ÇÜ®c lÜu trº suÓt hai (2) ÇÎnh kÿ thØa nhÆn 
(khoäng 10 Næm). 
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Các khóa h†c 
Khóa h†c thÄm mÏ: (1,600 gi©) (O’NET #68002, CIP #12.0403) 

 Khóa h†c dành cho h†c viên ghi danh vào l§p ThÄm MÏ së gÒm có 1,600 gi©, trong Çó có ít nhÃt 
335 gi© giäng huÃn k› thuÆt và công tác th¿c hành bao hàm tÃt cä các th¿c hành tåo nên nghŒ thuÆt 
thÄm mÏ. SÓ gi© t°ng h®p tÓi thi‹u là 1,600 gi© gÒm cä giai Çoån giäng huÃn k› thuÆt và cÖ h¶i cho 
h†c viên Çåt nh»ng khä næng cÀn thi‰t qua công tác th¿c hành dÜ§i s¿ giám sát cûa giáo viên. 
Møc Çích giáo huÃn cûa khóa thÄm mÏ 
 Khóa thÄm mÏ ÇÜ®c h†ach ÇÎnh Ç‹ sºa soån cho h†c viên thi b¢ng hành nghŠ ti‹u bang và ra làm 
thÄm mÏ viên v§i l®i nhuÆn cao. Nh»ng ÇiŠu hi‹u bi‰t và tài næng nghŠ nghiŒp së giúp h†c viên có 
b¢ng hành nghŠ làm nghŠ uÓn tóc, nhu¶m tóc, giám ÇÓc tiŒm thÄm mÏ, chû nhân tiŒm thÄm mÏ, bi‹u 
diÍn viên sän phÄm, và kš giä quäng cáo th©i trang. 
Møc tiêu th¿c hành cûa khóa thÄm mÏ:  
 ThÄm mÏ viên có b¢ng hành nghŠ së ÇÜ®c sºa soån Ç‹ tìm công æn viŒc làm có l®i nhuÆn nhÜ 
chuyên viên uÓn tóc, nhu¶m tóc, giám ÇÓc thÄm mÏ viŒn, chû nhân thÄm mÏ viŒn, chuyên viên bi‹u 
diÍn sän phÄm, ho¥c nghŒ sï chuyŒn vŠ sân khÃu. H† së thông thåo trong m†i lãnh v¿c vŠ thÄm mÏ. 
ÇiŠu kiŒn tÓt nghiŒp khóa h†c thÄm mÏ viên 
 Khi h†c viên Çã hoàn tÃt sÓ gi© h†c lš thuy‰t và th¿c hành vŠ thÄm mÏ v§i Çi‹m hång trung bình 
(GPA) C (70%) ho¥c cao hÖn thì së ÇÜ®c cÃp b¢ng chÙng nhÆn tÓt nghiŒp. H†c viên ÇÜ®c giúp Ç« ÇiŠn 
nh»ng tài liŒu cÀn thi‰t Ç‹ xin d¿ thi lÃy b¢ng cûa Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ. 
ÇiŠu kiŒn lÃy b¢ng hành nghŠ thÄm mÏ: 
 B¢ng hành nghŠ ThÄm MÏ së ÇÜ®c Ti‹u bang California cÃp cho h†c viên sau khi Çã hoàn tÃt mÏ mãn 
và tÓt nghiŒp khóa h†c ThÄm mÏ nhÜ Çã nói trên, và thi Ç‡ kÿ thi cûa Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và 
Ngành ThÄm MÏ v§i Çi‹m trung bình chung 75%. 
 S¿ huÃn luyŒn k› thuÆt có nghïa là dåy d‡ b¢ng cách bi‹u diÍn, giäng bài lš thuy‰t, s¿ tham d¿ hay 
thi cº. Th¿c hành có nghïa là s¿ th¿c hiŒn thÆt s¿ bªi h†c viên m¶t dÎch vø hoàn tÃt trên m¶t ngÜ©i 
khách hay trên ÇÀu giä. S¿ giäng dåy k› thuÆt và dÎch vø th¿c hành gÒm có: 
ñŠ tài k› thuÆt vŠ ThÄm MÏ    Gi© lš thuy‰t  DÎch vø 
         giäng dåy  th¿c hành 
         tÓi thi‹u  tÓi thi‹u 
1. LuÆt lŒ và n¶i quy qui ÇÎnh cûa sª Chuyên Trách  
 vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ: 20 
2.  Hóa h†c vŠ thÀm mÏ 
 (Bao gÒm cä thành phÀn hóa h†c và møc Çích  

cûa mÏ phÄm, móng tay và tóc. Và nh»ng chÃt pha 
 ch‰ Ç‹ chæm sóc da. CÛng bao gÒm cä nh»ng  
nguyên tÓ hóa h†c vŠ trang Çi‹m, các vÆt th‹ làm  
thay Ç°i vÆt lš và hóa h†c). 20 

3. SÙc khÕe và an toàn ÇÓi v§i nh»ng chÃt Ç¶c håi 
 (Bao gÒm s¿ huÃn luyŒn vŠ hóa chÃt ÇÓi v§i sÙc  
 khÕe tåi cÖ sª, bän ghi d¿ kiŒn an toàn cûa vÆt  
 liŒu; s¿ bäo vŒ khÕi bÎ nh»ng hóa chÃt Ç¶c håi  
 ngæn ngØa s¿ thÜÖng tích vì hóa chÃt, luÆt lŒ 
 và cÖ quan bäo vŒ an toàn và sÙc khÕa khoa 
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 h†c phát h†a døng cø và bŒnh truyŠn nhiÍm  
 bao gÒm bŒnh HIV/AIDS và bŒnh viêm gan B). 20 
4. Lš thuy‰t vŠ ÇiŒn trong ngành thÄm mÏ 
 (Bao gÒm cä Ç¥c tính dòng diŒn, nguyên t¡c  
 th¿c hiŒn nh»ng døng cø ÇiŒn và nh»ng s¿ an toàn  
 cho khách, s¿ thÆn tr†ng ÇÜ®c dùng khi xº døng  
 døng cø ÇiŒn). 5 
5. S¿ diŒt trùng và làm h®p vŒ sinh: 
 (Bao gÒm cä ti‰n trình Ç‹ bäo vŒ sÙc khÕe và an toàn  
 cho ngÜ©i tiêu thø cûng nhÜ ngÜ©i th®. MÜ©i công viŒc  
 tÓi thi‹u ÇÜ®c Çòi hÕi phäi b¡t bu¶c th¿c hiŒn tÃt cä 
 nh»ng nhiŒm vø cÀn thi‰t vŠ viŒc diŒt trùng døng cø và  
 trang thi‰t bÎ nhÜ Ç¥c biŒt trong ÇiŠu khoän 979 và 980.  
 S¿ diŒt trùng phäi ÇÜ®c  nhÃn månh trong suÓt th©i gian huÃn luyŒn  
 và phäi th¿c hiŒn trÜ§c khi døng cø và trang thi‰t bÎ).      20   10 
6. Vi trung h†c, giäi phÄu và sinh lš h†c 15 
7. Chäi ki‹u tØ tóc Ü§t.  
 (Bao gÒm cä s¿ phân tích tóc,  
 g¶i ÇÀu, uÓn d®n, quÃn l†n và chäi ra ki‹u). 25   200 
8. Chäi ki‹u b¢ng nhiŒt và s¿ sÃy tóc  
 (Bao gÒm cä s¿ phân tích tóc, du°i tóc, làm ÇÖn, làm l†n  
 v§i lÜ®c ép nóng, døng cø uÓn óng và máy sÃy tóc). 
 (A). Chäi ki‹u b¢ng nhiŒt 20   40 
  (B). Ép và quÃn l†n         20 
9. UÓn tóc  
 (Bao gÒm cä phân tích tóc, uÓn tóc b¢ng  
 nhiŒt và hóa chÃt). 20   80  
10. Du°i tóc b¢ng hóa chÃt 
 (Bao gÒm s¿ phân tích tóc, và dùng sút (sodium  
 hydroxide) và nh»ng dung dÎch nŠn khác). 20   25  
11. C¡t tóc: (Bao gÒm cä s¿ phân tích tóc, và s¿  
 xº døng dao cåo, tông ÇÖ ÇiŒn, kéo tÌa Ç‹ c¡t  
 tóc Ü§t ho¥c khô). 20   80 
12. Nhu¶m tóc và tÄy tóc:  
 (Bao gÒm s¿ phân tích tóc, thº nghiŒm s¿  dÎ Ùng.  
 S¿ cÄn thÆn gi» an toàn, cách pha thuÓc, cách nhu¶m,  
 cách tÄy và s¿ xº døng thuÓc lÃy màu không bao gÒm  
 bÃt cÙ Çi‹m nào cho dÀu xä có màu).          40 
  _TÄy tóc          20 
  _Nhu¶m tóc          50 
13. Chºa trÎ tóc và da ÇÀu 
 (Bao gÒm phân tích tóc và da ÇÀu, lÜ®c  
 chäi gàu, Ç¶ng tác xoa bóp da ÇÀu 
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 b¢ng tay và b¢ng ÇiŒn, và nh»ng cách ch»a trÎ khác.) 5 20 
14. Xoa bóp m¥t 
 (A) B¢ng tay: 
  (Bao gÒm s¿ làm såch, nh»ng Ç¶ng tác xoa          5    10  
  bóp, khoa h†c, Ç¡p m¥t nå). 
 (B) B¢ng ÇiŒn:  
  (Bao gÒm s¿ xº døng tÃt cä nh»ng phÜÖng tiŒn ÇiŒn,  
  gÒm cä nh»ng tia sang Ç‹ trÎ da và nh»ng máy ÇiŒn 
   cho møc Çích chæm sóc da và m¥t).         10    15 
 (C) Hóa chÃt xài cho m¥t:  
  (Bao gÒm l¶t da b¢ng hóa chÃt, m¥t nå, m¥t nå  
  làm såch da. S¿ huÃn luyŒn phäi nhÃn månh r¢ng  
  chÌ có nh»ng l§p t‰ bào trên cùng không sÓng  
  cûa da m¥t hi‹u là l§p ngoåi bì m§i có th‹ lÃy ra,  
  và chÌ do møc Çích làm ÇËp. TÃt cä nh»ng công  
  viŒc th¿c tÆp phäi th¿c hiŒn theo ÇiŠu khoán 992  
      lŠ vÃn ÇŠ l¶t da).        10              15 
15. Nh° lông mày và nh° lông: 
 (Bao gÒm viŒc xº døng sáp, nhíp, b¢ng ÇiŒn  
 hay b¢ng tay, làm røng lông Ç‹ lÃy Çi nh»ng  
 lông quá dÜ thØa (quá nhiŠu). 10 20 
16. Trang Çi‹m (Bao gÒm s¿ phân tích da, s¿  
 trang Çi‹m hoàn tÃt và sºa chºa, và cách g¡n  
 lông mi giä 15 10 
17. Làm såch móng tay và móng chân: 
 A. Làm såch móng tay b¢ng nÜ§c và dÀu (bao 
  gÒm phân tích móng, xoa bóp tay và cánh tay)          5               15 
 B. làm såch móng chân (bao gÒm phân tích 5 10 
  Móng , xoa bóp chân và m¡t cá. 
 C. Móng nhân tåo: 
  a. Móng b¶t              10                50 móng 
  b. Móng giä ÇÀu móng (tips)          10                50 móng 
  c. Vá móng và sºa chºa móng            5                20 móng 
18. HuÃn luyŒn thêm: 

(Có th‹ bao gÒm Çao ÇÙc nghŠ nghiŒp, vŒ sinh cá nhân, sÜ tÜÖm tÃt, s¿ mua bán, Çòi hÕi h†c sinh 
cÀn bi‰t vŠ s¿ cÃt gi» nh»ng hÒ sÖ tài liŒu, làm ki‹u mÄu, bàn giÃy và s¿ ti‰p tân, chæm sóc và chäi 
ki‹u nh»ng tóc giä, khoän khÃu trØ lÜÖng b°ng, làm sao Ç‹ tìm và ÇÜ®c viŒc làm, chuÄn bÎ ÇÖn xin 
viŒc và cách quän lš tiŒm thÄm mÏ.) 
 
S¿ tÓi thi‹u phÓi h®p v§i toàn th‹ 1600 gi© h†c, bao gÒm cä nh»ng giai Çoån giäng dåy vŠ k› thuÆt 
và cÖ h¶i Ç‹ h†c viên ti‰p nhÆn nh»ng næng khi‰u cÀn thi‰t do s¿ áp døng th¿c hành dÜ§i s¿ giám 
sát cûa thÀy giáo trong trÜ©ng. 
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Møc Çích giáo døc cûa khóa chæm sóc móng tay  

 Khóa h†c chæm sóc móng ÇÜ®c soån ra Ç‹ chuÄn bÎ cho h†c viên thi lÃy b¢ng ti‹u bang và có công 
viŒc làm l®i nhuÆn cao, nhÜ là m¶t ngÜ©i th® chæm sóc móng tay Ç¥c biŒt, m¶t ngÜ©I biÍu diÍn nh»ng 
sän phÄm vŠ móng tay hay và m¶t nghŒ sï vŠ móng tay. 
Møc tiêu th¿c hiŒn cûa khóa h†c chæm sóc móng tay 

1. Ti‰p nhÆn s¿ hi‹u bi‰t vŠ luÆt và n¶i qui ÇÜ®c tåo ra do Sª phø trách vŠ C¡t tóc và thÄm mÏ. 
2. Hi‹u bi‰t vŠ nh»ng ti‰n trình khº trùng. 
3. Ti‰p nhÆn s¿ hi‹u bi‰t vŠ lš thuy‰t t°ng quát liên hŒ v§i hóa h†c cûa s¿ chæm sóc móng tay, và 

lš thuy‰t liên hŒ v§i nh»ng ti‰n trình th¿c hành ÇÜ®c th¿c hiŒn. 
4. Ti‰p nhÆn nh»ng kÏ thuÆt vŠ quän lš thÜÖng mãi chung cûa ngÜ©i th® chæm sóc móng tay.  

Nh»ng ÇiŠu kiŒn vŠ s¿ tÓt nghiŒp cûa l§p dåy chæm sóc móng tay: 
 Khi m¶t h†c sinh Çã hoàn tÃt nh»ng gi© lš thuy‰t ÇÜ®c Çòi hÕi và nh»ng dÎch vø th¿c hành vŠ chæm 
sóc móng tay v§i m¶t Çi‹m trung bình “C” (70%) hay hÖn, cÆu/cô Ãy ÇÜ®c thÜªng m¶t væn b¢ng chÙng 
nhÆn vŠ s¿ tÓt nghiŒp cÆu/cô Ãy. H†c sinh ÇÜ®c giúp Ç« Ç‹ hoàn tÃt nh»ng d» kiŒn Ç‹ n¶p hÒ sÖ chính 
xác cho cuôc thi cûa Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ. Nh»ng ÇiŠu kiŒn lÃy b¢ng cûa l§p 
chæm sóc móng tay. 
 M¶t væn b¢ng chæm sóc móng tay chÌ së ÇÜ®c cÃp bªi ti‹u bang California sau khi h†c sinh Çã hoàn 
tÃt mÏ mãn và tÓt nghiŒp l§p dåy chæm sóc móng nhÜ Çã trình bày ª trên và Çã ÇÆu qua m¶t cu¶c thi 
cûa sª thu¶c ti‹u bang v§i m¶t Çi‹m trung bình là 75%. L©i chÌ dÅn vŠ k› thuÆt có nghïa là s¿ chï dåy 
b¢ng cách bi‹u diÍn giäng bài lš thuy‰t, s¿ tham d¿ ho¥c thi cº. DÎch vø th¿c hành có nghïa là s¿ th¿c 
hiŒn thÆt s¿ bªi h†c sinh cho m¶t dÎch vø hoàn tÃt trên m¶t ngÜ©I khác hay m¶t ngón giä Ç‹ th¿c hành. 
NhÜ là s¿ giäng dåy vŠ k› thuÆt và dÎch vø th¿c hành gÒm có: 
 
ñŠ tài k› thuÆt vŠ Th® chæm sóc móng tay: Gi© lš thuy‰t   DÎch vø  
         giäng dåy    th¿c hành 
         tÓi thi‹u    tÓi thi‹u 
         
1. LuÆt lŒ và n¶I quy qui ÇÎnh cûa sª Chuyên  
 Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ 10     
2. Hóa h†c vŠ thÄm mÏ liên hŒ t§i nh»ng  
 th¿c hành vŠ chæm sóc móng tay (phäi bi‰t  
 vŠ møc Çích cûa nh»ng chÃt pha ch‰  
 Ç‹ chæm sóc móng tay) 10 
3. SÙc khÕe và an toàn ÇÓi v§i nh»ng chÃt Ç¶c håi 
 (Bao gÒm s¿ huÃn luyŒn vŠ hóa chÃt ÇÓi v§i sÙc  
 khÕe tåi cÖ sª, bän ghi d¿ kiŒn an toàn cûa vÆt  
 liŒu; s¿ bäo vŒ khÕi bÎ nh»ng hóa chÃt Ç¶c håi  
 ngæn ngØa s¿ thÜÖng tích vì hóa chÃt, luÆt lŒ 
 và cÖ quan bäo vŒ an toàn và sÙc khÕa khoa 
 h†c phát h†a døng cø và bŒnh truyŠn nhiÍm  
 bao gÒm bŒnh HIV/AIDS và bŒnh viêm gan B)     15 
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4.  S¿ diŒt trùng và làm h®p vŒ sinh: 
 (GÒm cä ti‰n trình Ç‹ bäo vŒ sÙc khÕe  
 và an toàn cho ngÜ©i tiêu thø cûng nhÜ 
 ngÜ©i th®. MÜ©i công viŒc tÓi thi‹u ÇÜ®c  
 Çòi hÕi phäi b¡t bu¶c th¿c hiŒn tÃt cä nh»ng  
 nhiŒm vø cÀn thi‰t vŠ viŒc diŒt trùng døng 
 cø và trang thi‰t bÎ nhÜ Ç¥c biŒt trong ÇiŠu  
 khoän 979 và 980. S¿ diŒt trùng phäi ÇÜ®c  
 nhÃn månh trong suÓt th©i gian huÃn luyŒn  
 và phäi th¿c hiŒn trÜ§c khi døng cø và trang  
 thi‰t bÎ) 10    10 
5. Vi trùng h†c: giäi phÄu và sinh lš h†c.   10 
6. Chæm sóc  móng tay v§i nÜ§c và dÀu gÒm  
 cä xoa bóp tay và cánh tay    15    40 
7. Chæm sóc móng chân hoàn tÃt gÒm cä xoa bóp  
 chân và m¡t cá      10    20 
8. Th¿c hiŒn móng nhân tåo: 
 _Vá móng và sºa chºa móng    5    40 móng 
 _G¡n ÇÀu móng (tips)     10    60 móng 
 _ñ¡p b¶t        15    80 móng 
9. HuÃn luyŒn thêm 

(Có th‹ bao gÒm Çao ÇÙc nghŠ nghiŒp, vŒ sinh cá nhân, sÜ tÜÖm tÃt, s¿ mua bán, Çòi hÕi h†c sinh 
cÀn bi‰t vŠ s¿ cÃt gi» nh»ng hÒ sÖ tài liŒu, làm ki‹u mÄu, bàn giÃy và s¿ ti‰p tân, chæm sóc và chäi 
ki‹u nh»ng tóc giä, khoän khÃu trØ lÜÖng b°ng, làm sao Ç‹ tìm và ÇÜ®c viŒc làm, chuÄn bÎ ÇÖn xin 
viŒc và cách quän lš tiŒm thÄm mÏ.) 
 
S¿ tÓi thi‹u phÓi h®p v§i toàn th‹ 400 gi© h†c, bao gÒm cä nh»ng giai Çoån giäng dåy vŠ k› thuÆt 
và cÖ h¶i Ç‹ h†c viên ti‰p nhÆn nh»ng næng khi‰u cÀn thi‰t do s¿ áp døng th¿c hành dÜ§i s¿ giám 
sát cûa thÀy giáo trong trÜ©ng. 

 
Khóa h†c vŠ Th® Chæm sóc móng tay (400 gi©) (O’NET #68005B, CIP #12.0403) 
 Khóa h†c dành cho h†c viên ghi danh vào l§p ThÄm MÏ së gÒm có 400 gi©, trong Çó có ít nhÃt 110 
gi© giäng huÃn k› thuÆt và công tác th¿c hành bao hàm tÃt cä các th¿c hành tåo nên nghŒ thuÆt thÄm 
mÏ. SÓ gi© t°ng h®p tÓi thi‹u là 400 gi© gÒm cä giai Çoån giäng huÃn k› thuÆt và cÖ h¶i cho h†c viên 
Çåt nh»ng khä næng cÀn thi‰t qua công tác th¿c hành dÜ§i s¿ giám sát cûa giáo viên. 
  
Khóa h†c huÃn luyŒn giáo viên (O’NET #31304, CIP #12.999) 

 L®i h†c cho nh»ng h†c viên ghi danh h†c l§p huÃn luyŒn giáo viên phäi gÒm sáu træm (600) gi© h†c 
bao gÒm tÓi thi‹u 390 gi© giäng dåy vŠ k› thuÆt (giäng bài lš thuy‰t, bi‹u di‹n l§p tham d¿ và/hay là 
thi cº) và theo sau là nh»ng dÎch vø th¿c hành Ç¥c biŒt tÓi thi‹u. S¿ tÓi thi‹u phÓi h®p v§i toàn th‹ 600 
gi©, gÒm cä giäng dåy vŠ k› thuÆt và cÖ h¶i Ç‹ h†c viên ti‰p nhÆn nh»ng næng khi‰u cÀn thi‰t do áp 
døng th¿c hành dÜ§i s¿ giám sát cûa thÀy giáo trong trÜ©ng. 
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Møc Çích giáo døc cûa khóa huÃn luyŒn giáo viên 
 Khóa huÃn luyŒn giáo viên ÇÜ®c soån ra Ç‹ chuÄn bÎ cho h†c viên d¿ thi lÃy b¢ng giäng viên cûa ti‹u 
bang và có công viŒc làm v§i l®i nhÆn cao nhÜ là m¶t  giáo viên thÄm mÏ. 
 Giäng dåy vŠ k› thuÆt có nghïa là dåy vŠ bi‹u di‹n, giäng bài lš thuy‰t, tham d¿ l§p hay thi cº. DÎch 
vø th¿c hành có nghïa là thÆt s¿ th¿c hiŒn bªi ngÜ©I giäng viên Çang ÇÜ®c huÃn luyŒn v§i nh»ng 
nguyên t¡c và k› thuÆt giäng dåy. 
Møc tiêu th¿c hiŒn khóa huÃn luyŒn giáo viên: 
 ñ‹ phát tri‹n khä næng vŠ: 

- Dåy liên hŒ t§i dº kiŒn, k› thuÆt và dÎch vø vÆn døng tay 
- Xº døng nh»ng tr® cø cho viŒc giäng dåy nhÜ là bän giáo trình, tr® thÎ hay tr¡c nghiŒm. 
- ñåt ÇÜ®c khä næng nghŠ nghiŒp nhÜ m¶t giáo viên 
- Phát ti‹n Ç¥c tánh cá nhân Ç‹ góp phÀn vào s¿ thành công trong viŒc giäng dåy. 
- Phát triÍn kinh nghiŒm nghŠ nghiŒp và Ç¥c tính cá nhân Ç‹ nâng cao chÃt lÜ®ng ngành thÄm mÏ 

bªi Çào tåo nh»ng h†c viên có phÄm chÃt. 
- Phát tri‹n nh»ng dàn bài, phát h†a, ti‰n trình và tr¡c nghiŒm Ç‹ ch¡c ch¡n h†c viên nhÆn thÙc 

ÇÜ®c và khác sâu vào trí khi h†c. 
- Phát tri‹n m¶t l§p h†c ÇÜ®c phän änh m¶t s¿ hi‹u bi‰t, s¿ liên hŒ ÇÒng nhÃt vŠ h†c hÕi. 
- Phát tri‹n døng cø giäng dåy Ç‹ së dÍ dàng s¡p Ç¥t và chuÄn bÎ cho l§p h†c. 
- Phát tri‹n nh»ng tr® h†c cø mà nó së cho h†c viên huÃn nghiŒp trong länh v¿c làm viŒc và trong 

l§p h†c. 
ñiŠu kiŒn tÓt nghiŒp cûa khóa huÃn luyŒn giáo viên: 
 Khi m¶t h†c viên Çã hoàn tÃt nh»ng gi© lš thuy‰t ÇÜ®c Çòi hÕi và nh»ng dÎch vø th¿c hành trong s¿ 
huÃn luyŒn giáo viên v§i GPA (Çi‹m trung bình) là “C” (70%) hay nhiŠu hÖn, cÆu/cô Ãy ÇÜ®c thÜªng m¶t 
b¢ng chÙng nhÆn vŠ s¿ tÓt nghiŒp cûa cÆu/cô Ãy. H†c viên ÇÜ®c giúp Çª Ç‹ hoàn tÃt nh»ng tài liŒu cÀn 
thi‰t Ç‹ làm hÒ sÖ vŠ cu¶c thi do sª chuyên trách H§t Tóc và ThÄm MÏ m¶t cách chính xác. 
ñiŠu kiŒn lÃy b¢ng cûa khóa huÃn luyŒn giáo viên: 
 M¶t b¢ng  giáo viên ÇÜ®c cÃp bªi ti‹u bang California chÌ sau khi h†c viên hoàn tÃt và tÓt nghiŒp 
thành công khóa huÃn luyŒn giáo viên, Çã hoàn tÃt h†c trình l§p 12; ÇÜ®c n¶p giÃy chÙng nhÆn có thÎ 
th¿c do chû chÙng minh vŠ kính nghiŒm và Çã ÇÆu cu¶c kÿ thi do Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và ngành 
ThÄm MÏ v§i Çi‹m trung bình là 75%. 
 Giäng dåy k› thuÆt có nghïa là dåy b¢ng cách bi‹u di‹n, giäng bài lš thuy‰t, s¿ tham d¿ l§p và thi 
cº. DÎch vø th¿c hành có nghïa là thÆt s¿ th¿c hiŒn bªi h†c viên cho m¶t dÎch vø hoàn tÃt trên m¶t 
ngÜ©i khác hay trên ÇÀu giä. Giäng dåy k› thuÆt và th¿c hành phäi gÒm có: 
ñŠ tài k› thuÆt       Gi© lš thuy‰t  DÎch vø 
huÃn luyŒn giáo viên       giäng dåy   th¿c hành 
          tÓi thi‹u  tÓi thi‹u  

1. LuÆt lŒ và n¶I quy qui ÇÎnh cûa sª Chuyên Trách  
vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ.    10 

 2. S¿ giäng dåy ÇÜ®c chuÄn bÎ: 
  a. K› thuÆt giäng dåy: PhÜÖng pháp giäng dåy, 
      cách giäng bài lš thuy‰t, cách bi‹u di‹n, cách  
      th¿c hiŒn, tài xã giao, tr® huÃn cø, và dùng câu  
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      hÕi Ç‹ khuy‰n khích viŒc h†c    40 
  b. k› thuÆt hŒ thÓng hóa: phÜÖng pháp dåy bÓn  
      bÜ§c, cách th¿c hiŒn.     30   50 
  c. Dàn bài: ÇŠ tài, danh nghïa, phát h†a, phát  
      tri‹n, và tr® thÎ, vân vân     60   50 
  d. k› thuÆt Ç‹ Çánh giá: møc Çích bài tr¡c  
      nghiŒm loåi trác nghiŒm, hành chánh tr¡c 
      nghiŒm, cho Çi‹m, s¡p hång    10  
 3. HÜ§ng dÅn l§p h†c, giäng dåy k› thuÆt và bi‹u  
  di‹n cho 3 h†c viên ho¥c nhiŠu hÖn vŠ tÃt cä  
  nh»ng th¿c hành vŠ thÄm mÏ, gÒm cä nh»ng luÆt  
  lŒ, n¶I qui và qui ÇÎnh cûa ngành ThÄm MÏ.  
  (Phäi hÜ§ng dÅn dÜ§i s¿ giám sát cûa giáo viên có  
  b¢ng)        140 
 4. Giám sát và huÃn huyŒn h†c viên trong khi chúng  
     th¿c hành vŠ nghŒ thuÆt cûa ngành ThÄm MÏ trên 
     m¶t con ngÜ©i hay m¶t ÇÀu giä (hình n¶m) trong  
     m¶t l§p h†c hay phòng thí nghiŒm    100 
 5. HuÃn luyŒn thêm: 

(Có th‹ bao gÒm Çao ÇÙc nghŠ nghiŒp, vŒ sinh cá nhân, sÜ tÜÖm tÃt, s¿ mua bán, Çòi hÕi h†c 
sinh cÀn bi‰t vŠ s¿ cÃt gi» nh»ng hÒ sÖ tài liŒu, làm ki‹u mÄu, bàn giÃy và s¿ ti‰p tân, chæm sóc 
và chäi ki‹u nh»ng tóc giä, khoän khÃu trØ lÜÖng b°ng, làm sao Ç‹ tìm và ÇÜ®c viŒc làm, chuÄn 
bÎ ÇÖn xin viŒc và cách quän lš tiŒm thÄm mÏ.) 

 
S¿ tÓi thi‹u phÓi h®p v§i toàn th‹ 600 gi©I h†c, bao gÒm cä nh»ng giai Çoån giäng dåy vŠ k› thuÆt 
và cÖ h¶i Ç‹ h†c viên ti‰p nhÆn nh»ng næng khi‰u cÀn thi‰t do s¿ áp døng th¿c hành dÜ§i s¿ giám 
sát cûa thÀy giáo trong trÜ©ng. 

 
Khóa h†c chæm sóc da M¥t (600 gi©) (O’NET #68008, CIP #120403) 
 Khóa h†c dành cho h†c viên ghi danh vào l§p ThÄm MÏ së gÒm có 600 gi©, trong Çó có ít nhÃt 190 
gi© giäng huÃn k› thuÆt và công tác th¿c hành bao hàm tÃt cä các th¿c hành tåo nên nghŒ thuÆt thÄm 
mÏ. SÓ gi© t°ng h®p tÓi thi‹u là 600 gi© gÒm cä giai Çoån giäng huÃn k› thuÆt và cÖ h¶i cho h†c viên 
Çåt nh»ng khä næng cÀn thi‰t qua công tác th¿c hành dÜ§i s¿ giám sát cûa giáo viên. 
  
Møc Çích giáo døc cûa khóa chæm sóc da m¥t: 
 Khóa h†c chæm sóc da m¥t ÇÜ®c lÆp ra Ç‹ chuÄn bÎ cho h†c viên thi b¢ng ti‹u bang và ÇÜ®c viŒc làm 
l®I nhuÆn cao nhÜ là m¶t th® chæm sóc da m¥t Ç¥c biŒt, ngÜ©i bi‹u di‹n sæn phÄm, hay là th® chæm sóc 
da m¥t. 
 
Møc tiêu Th¿c hiŒn cûa khóa chæm sóc da m¥t 
NgÜ©i th® chæm sóc da m¥t có b¢ng së ÇÜ®c chuÄn bÎ Ç‹  tìm m¶t viŒc làm nhiŠu l®i nhuÆn nhÜ là m¶t 
ngÜ©i chæm sóc da Ç¥c biŒt, ngÜ©i quän lš cho m¶t viŒn chæm sóc da; chû m¶t thÄm mÏ viŒn, hay 
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ngÜ©i bi‹u di‹n sän phÄm. H† së di‹n tä (bi‹u di‹n) trong tÃt cä nh»ng lãnh v¿c  cûa  ngành chæm sóc 
da m¥t. 
ñiŠu kiŒn tÓt nghiŒp khóa chæm sóc da M¥t: 
 Khi m¶t h†c viên Çã hoàn tÃt sÓ gi© lš thuy‰t và dÎch vø th¿c hành ÇÜ®c Çòi hÕi cho  ngành chæm 
sóc da, v§I GPA (Çi‹m trung bình) là “C” 70% hay hÖn, cÆu/cô Ãy ÇÜ®c thÜªng m¶t b¢ng chÙng nhÆn là 
cÆu/cô Ãy tÓt nghiŒp. H†c viên ÇÜ®c giúp Çª hoàn tÃt hÒ sÖ cÀn thi‰t Ç‹  làm hÒ sÖ vŠ cu¶c thi do Sª 
Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ m¶t cách chính xác. 
ñiŒu kiŒn lÃy b¢ng cûa khóa chæm sóc da m¥t: 
 M¶t b¢ng chæm sóc da m¥t së ÇÜ®c cÃp phát bªI ti‹u bang Calfornia chÌ sau khi h†c viên Çã hoàn tÃt 
và tÓt nghiŒp m¶t cách thành công tØ l§p h†c chæm sóc da m¥t nhÜ Çã diÍn tä ª trên và ÇÆu qua kÿ thi 
do Sª Chuyên Trách vŠ C¡t Tóc và Ngành ThÄm MÏ v©I Çi‹m trung bình chung là 75%. 
 SÙ huÃn luyŒn vŠ k› thuÆt có nghÌa là giäng dåy b¢ng cách bi‹u di‹n, giäng bài lš thuy‰t, tham d¿ 
l§p, và thi cº. DÎch vø th¿c hành có nghÌa là s¿ th¿c hiŒn thÆt s¿ bªi h†c viên m¶t dÎch vø hoàn tÃt trên 
m¶t ngÜ©i khác hay trên ÇÀu giä (hình n¶m). S¿ giäng dåy vŠ k› thuÆt và th¿c hành gÒm có:  
ñŠ tài k› thuÆt vŠ th® chæm sóc da M¥t:  Gi© lš thuy‰t  DÎch vø  
          giäng dåy   th¿c hành  
          tÓi thi‹u   tÓi thi‹u 
1. LuÆt lŒ, n¶I qui và qui ÇÎnh cûa Sª Chuyên Trách  
 vŠ C¡t Tóc và ThÄm MÏ.      10 
2. Hóa h†c thu¶c vŠ s¿ th¿c tÆp cûa th® chæm sóc da  
 (Bao gÒm cä thành phÀn hóa h†c và møc Çích cûa  
 mÏ phÅm. Nh»ng nguyên liŒu hóa chÃt trang Çi‹m,  
 hóa chÃt l¶t da. CÛng bao gÒm cä nh»ng nguyên  
 tÓ hóa h†c vŠ trang Çi‹m, các vÆt th‹ làm thay Ç°i 
 vÆt lš và hóa h†c).      10 
3. SØc khÕa và an toàn ÇÓi v§i nh»ng chÃt Ç¶c håi: 
 (Bao gÒm huÃn luyŒn vŠ hóa chÃt v§i sÙc khÕa tåi  
 cÖ sª,  bän ghi d¿ kiŒn vŠ an toàn cûa vÆt liŒu, s¿  
 bäo vŒ khÕi bÎ nh»ng hóa chÃt Ç¶c håi và tránh  
 thÜÖng tích do hóa chÃt, nh»ng luÆt lŒ và cÖ  
 quan bäo Çäm an toàn và sÙc khÕe, khoa h†c phát  
 h†a døng cø, và bŒnh truyŠn nhi‹m bao gÒm cä  
 bŒnh HIV/AIDS và bŒnh viêm gan B).  20 
4. Lš Thuy‰t vŠ ñiŒn: 
 (Bao gÒm cä Ç¥c tính dòng ÇiŒn, nguyên t¡c  
 th¿c hiŒn nh»ng døng cø b¢ng ÇiŒn, và nh»ng  
 s¿ an toàn cho khách, s¿ thÆn tr†ng ÇÜ®c dùng 
 khi x» døng døng cø ÇiŒn).  10 
5. S¿ diŒt trùng và làm h®p vŒ sinh 
 (Bao gÒm ti‰n trình Ç‹ bäo vŒ sÙc khÕe và  
 an toàn cho ngÜ©i tiêu thø cûng tÓt nhÜ ngÜ©i  
 th®. MÜ©i công viŒc tÓi thi‹u ÇÜ®c Çòi hÕi phäi 
  b¡t bu¶c th¿c hiŒn tÃt cä nh»ng nhiŒm vø cÀn  
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 thi‰t vŠ viŒc diŒt trùng døng cø và trang thi‰t  
 bÎ Ç¥c biŒt trong ÇiŠu khoän 979 và 980. S¿  
 diŒt trùng phäi ÇÜ®c nhÃn månh trong suÓt  
 th©i gian huÃn luyŒn và phäi th¿c hiŒn trÜ§c  
 khi dùng nh»ng døng cø và trang thi‰t bÎ).    10   10 
6. Vi trùng h†c, giäi phÄu và sinh lš h†c, phân tích và ÇiŠu  
 kiŒn da.  15 
 
7. Xoa bóp m¥t  
    (A). B¢ng tay: 
       (gÒm phân tích da, làm såch da, Ç¶ng tác xoa  
       bóp khoa h†c, m¥t da)  20   40 
    (B). Xoa bóp m¥t b¢ng ÇiŒn: 
      (gÒm s¿ xº døng tÃt cä phÜÖng tiŒn diŒn,  
      gÒm cä ánh sang chºa trÎ da và døng cø ÇiŒn  
      cho møc Çích chæm sóc da và m¥t)  30   60 
 (C). Xoa bóp m¥t b¢ng hóa chÃt: 
       (gÒm l¶t da b¢ng hóa chÃt, m¥t nå, và m¥t nå 
       làm såch, trong lúc huÃn luyŒn phäi nhÃn månh 
       r¢ng chÌ làm trên l§p ngoài cùng và không sÓng 
       (ch‰t) cûa da m¥t, hi‹u nhÜ là l§p ngoåi bÎ, có  
       th‹ th¿c hiŒn theo ÇiŠu lŒ 992 vŠ s¿ l¶t da).  20   40 
8. S¿ nh° lông mày và nh° lông dÜ thØa: 
 (gÒm xº døng sáp, nhi‰p ÇiŒn hay tay, hóa chÃt  
 Ç‹ làm røng nh»ng lông dÜ thØa)  5   10 

- B¢ng nhi‰p 
- B¢ng sáp và hóa chÃt røng lông 

9. S¿ trang Çi‹m: 
 (gÒm phân tích da, trang Çi‹m sºa chºa hoàn  
 tÃt, và s¿ g¡n lông mi giä)  20   40 
10. HuÃn luyên thêm: 

(Có th‹ bao gÒm Çao ÇÙc nghŠ nghiŒp, vŒ sinh cá nhân, sÜ tÜÖm tÃt, s¿ mua bán, Çòi hÕi h†c sinh 
cÀn bi‰t vŠ s¿ cÃt gi» nh»ng hÒ sÖ tài liŒu, làm ki‹u mÄu, bàn giÃy và s¿ ti‰p tân, chæm sóc và chäi 
ki‹u nh»ng tóc giä, khoän khÃu trØ lÜÖng b°ng, làm sao Ç‹ tìm và ÇÜ®c viŒc làm, chuÄn bÎ ÇÖn xin 
viŒc và cách quän lš tiŒm thÄm mÏ.) 
 
S¿ tÓi thi‹u phÓi h®p v§i toàn th‹ 1600 gi© h†c, bao gÒm cä nh»ng giai Çoån giäng dåy vŠ k› thuÆt 
và cÖ h¶i Ç‹ h†c viên ti‰p nhÆn nh»ng næng khi‰u cÀn thi‰t do s¿ áp døng th¿c hành dÜ§i s¿ giám 
sát cûa thÀy giáo trong trÜ©ng. 
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Giá bi‹u h†c phí và lŒ phí 

 

Khóa h†c  H†c phí  ñÒ nghŠ LŒ Phí  TÓng sÓ 
Khóa thÄm mÏ  $ 7,200.00  $ 575.00 $ 75.00 $ 7,850.00 

 Sæn sóc móng  $    800.00  $ 375.00 $ 75.00 $ 1,250.00 
 ñào tåo giáo viên $ 2,250.00  $ 200.00 $ 75.00 $ 2,525.00 
 Sæn sóc da  $ 2,250.00  $ 475.00 $ 75.00 $ 2,800.00 
Tu chính ngày 01-08-2006 
 
TrÜ©ng không tính tiŠn l©I khi h†c sinh trä góp ÇÎnh kÿ tiŠn h†c phì, lŒ phí và ÇÒ nghŠ. 
 
 
tiŠn h†c phí tính thêm 
 TrÜ©ng ÇÜ®c phép tính thêm trên h†c phí vŠ phÀn huÃn luyŒn vÜ®c quá ngày cuÓi cùng cûa th©i gian 
trong h®p ÇÒng, tiŠn tính này ÇÜ®c ÇÎnh theo giá  tiŠn/gi© tåi ngày cuÓi cûa th©i gian trong h®p ÇÒng, 
cho t°ng sÓ gi© huÃn luyŒn còn låi phäi hoàn tÃt, trØ Çi tÃt cä nh»ng ngày v¡ng m¥t có phép. SÓ tiŠn 
này ÇÜ®c tính b¢ng cách chia t°ng sÓ h†c phí hiŒn th©i cho t°ng sÓ gi© cûa khóa h†c, rÒi nhân v§i sÓ 
gi© còn låi mà h†c viên phäi hoàn tÃt. Giá bi‹u trên ÇÜ®c tính nhÜ sau: 
ThÄm mÏ   $4.50 m‡i gi© huÃn luyŒn quá h®p ÇÒng ghi danh. 
Sæn sóc da m¥t   $3.75 m‡i gi© huÃn luyŒn quá h®p ÇÒng ghi danh. 
Sæn sóc móng tay  $2.00 m‡i gi© huÃn luyŒn quá h®p ÇÒng ghi danh. 
ñào tåo giáo viên  $3.75 m‡i gi© huÃn luyŒn quá h®p ÇÒng ghi danh. 
 
V¡ng m¥t có phép - không có phép 
 H†c viên bÕ h†c ho¥c quá th©i gian trong h®p ÇÒng thì nh»ng ngày v¡ng m¥t không có phép së 
ÇÜ®c tính nhÜ th©i gian d¿ l§p theo quy ch‰ hoàn tiŠn. V¡ng m¥t có phép là v¡ng m¥t có kèm giÃy bác 
sï ho¥c tài liŒu khác chÙng minh cæn bÎnh, bu°i hËn bác sï ho¥c nha sï, tang ch‰ trong gia Çình, nhiŒm 
vø bÒi thÄm ho¥c trÜ©ng h®p Ç¥c biŒt khác, Çã ÇÜ®c hiŒu trÜªng trÜ©ng chÃp thuÆn. V¡ng m¥t có phép 
së không k‹ nhÜ th©i gian d¿ l§p trong trÜ©ng h®p h†c sinh bÕ h†c ho¥c h†c quá th©i gian trong h®p 
ÇÒng.  
 S¿ thu x‰p trä tiŠn phäi ÇÜ®c thÜÖng lÜ®ng trÜ§c khi ghi danh. Tåi trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN 
AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE chúng tôi có ÇÎnh nhiŠu phÜÖng cách trä tiŠn. Th©i bi‹u 
trä tiŠn m¥t có th‹ ÇÜ®c thu x‰p cho thích h®p v§i nhu cÀu tØng h†c viên. Nh»ng sÓ tìên bån phäi trä 
ho¥c Çã thu x‰p Ç‹ trä, së ÇÜ®c nêu rõ ràng trong h®p ÇÒng ghi danh. 
 
TrÜ©ng này không có d¿ liŒu  chÜÖng trình cÃp h†c b°ng. 

 
trÜ©ng này dành quyŠn thay Ç°I h†c phí, lŒ phí, và th¿c hiŒn nh»ng thay Ç°I này 
không phäi báo trÜ§c khi cÀn. Thay Ç°I này không änh hÜªng Ç‰n h†c viên hiŒn 
Çang h†c. 
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qui ch‰ hoàn tiŠn 

quyŠn hûy bÕ cûa  ngÜ©I mua/h†c viên: Bån có th‹ hûy bÕ h®p ÇÒng ghi danh, và ÇÜ®c nhÆn 
låi toàn phÀn sÓ tiŠn hoàn låi mà không bÎ phåt ho¥c thi‰u n®, cho Ç‰n nºa Çêm ngày làm viŒc thÙ næm, 
sau ngày ÇÀu Çi h†c. N‰u bån hûy bÕ h®p ÇÒng, sÓ tiŠn bån Çã trä së ÇÜ®c hoàn låi cho bån trong vòng 
30 ngày sau khi trÜ©ng nhÆn ÇÜ®c báo thÎ hûy bÕ cûa bån. 
Nên nh§: bån phäi xin hûy bÕ b¢ng vi‰t  Bån không ÇÜ®c quyŠn hûy bÕ b¢ng cách g†i ÇiŒn 
thoåi Ç‰n trÜ©ng ho¥c không Ç‰n l§p. Ngày hûy bÕ là ngày xác ÇÎnh bªi dÃu bÜu ÇiŒn ho¥c ngày báo thÎ 
hûy bÕ ÇÜ®c giao tay. Qui ch‰ này ÇÜ®c áp døng m¥c dÀu h†c viên Çã b¡t ÇÀu h†c hay chÜa h†c. MuÓn 
hûy bÕ h®p ÇÒng, hãy gªi bÜu ÇiŒn ho¥c giao tay m¶t bän Bái thÎ Hûy bÕ, có kš tên và ÇŠ ngày, ho¥c 
m¶t hình thÙc báo thÎ thành væn khác, ho¥c Çánh m¶t ÇiŒn tín Ç‰n: 

trÜ©ng thÄm mÏ ASIAN AMERICAN INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE 

7871 westminster blvd. 

Westminster, ca 92683 

 N‰u bån Çã nhÆn døng cø nào cûa trÜ©ng, mà h®p ÇÒng ghi danh Ãn ÇÎnh phäi trä låi n‰u bån hûy 
bÕ h®p ÇÒng, thì bån phäi trä låi cho trÜ©ng trong vòng 30 ngày sau ngày bån kš báo thÎ hûy bÕ ho¥c 
yêu cÀu hûy bÕ. N‰u bån không trä låi døng cø trong vòng 30 ngày nói trên, TrÜ©ng có th‹ trØ sÓ tiŠn 
mua døng cø này vào sÓ tiŠn phäi hoàn trä cho bån và bån ÇÜ®c gi» døng cø låi. 
Qui ch‰ hoàn tiŠn: DÀu bån bÕ h†c hÖn næm (5) ngày làm viŒc sau ngày b¡t ÇÀu h†c, bån vÅn ÇÜ®c 
hoàn låi m¶t phÀn tiŠn. Bån có quyŠn bÕ h†c bÃt cÙ lúc nào và nhÆn låi sÓ tiŠn hoàn trä cho phÀn khóa 
h†c chÜa d¿ l§p, trØ Çi t°n phí cûa døng cø không trä låi và lŒ phí ghi danh không quá $75.00. SÓ tiŠn 
này ÇÜ®c tính nhÜ sau Çây và phäi trä låi trong vòng 30 ngày sau ngày trÜ©ng nhÆn Báo thÎ Hûy bÕ cûa 
h†c viên. 
 N‰u bån không ÇÜ®c TrÜ©ng chÃp nhÆn cho ghi danh, tÃt cä sÓ tiŠn Çã trä së ÇÜ®c hoàn låi lÆp tÙc 
cho bån. Trong TrÜ©ng h®p trÜ©ng Çóng cºa vïnh vi‹n và không còn ti‰p tøc giàng dåy sau khi h†c viên 
Çã ghi danh h†c, h†c viên së ÇÜ®c hoàn trä h†c phí theo tÌ lŒ nhÜ Çã våch ra trong qui ch‰ hoàn tiŠn và 
h®p ÇÒng ghi danh. N‰u m¶t khóa h†c bÎ hûy bÕ sau khi h†c viên Çã ghi danh hoc, TrÜ©ng có th‹ ÇÜ®c 
l¿a ch†n: trä låi toàn phÀn sÓ tiŠn h†c viên Çã trä; ho¥c giäng dåy cho Ç‰n khóa h†c hoàn tÃt. 
Th©I gian ghi danh: ÇÜ®c ÇÎnh nghïa là sÓ gi© d¿ l§p Çã Ãn ÇÎnh, phÀn khóa h†c Ãn ÇÎnh ÇÜ®c hoàn 
tÃt gi»a ngày b¡t ÇÀu thÆt s¿ và ngày cuÓi cùng h†c viên d¿ l§p. 
 
[giá theo kh‰ Ü§c* - $75 lŒ phí]   = T°n phí h†c    
SÓ gi© h†c theo kh‰ Ü§c  tính theo ÇÖn vÎ 
 
SÓ tiŠn h†c Çã trä**- $75          = T°ng sÓ gi© mà h†c viên Çã trä 
T°n phí h†c tính theo ÇÖn vÎ 
T°ng sÓ gi© h†c viên Çã trä  -  sÓ gi© h†c viên Çã hoàn tÃt khi bÕ h†c= sÓ gi© Çã trä trä tiŠn  
                  mà chÜa h†c khi  
              H†c viên bÕ h†c 
      SÓ gi© Çã tiŠn mà chÜa h†c 
SÓ tiŠn h†c** - $75 x  khi h†c viên bÕ h†c  = sÓ tiŠn hoàn låi sÖ khªi 
 Çã trä    T°ng sÓ gi© h†c viên Çã trä   
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SÓ tiŠn hoàn låi sÖ khªi + T°n phí cûa døng cø trä låi = SÓ tiŠn hoàn låi thÆt s¿ 
Chú thích: 

* “Giá theo kh‰ Ü§c” bao gÒm tiŠn h†c phí, lŒ phí và tÃt cä t°n phí khác mà h†c viên Çã   kš kh‰ Ü§c 
chÎu trä, TR¯ Çi giá trÎ cûa døng cø, sách và ti‰p liŒu ÇÒ nghŠ.  
** “SÓ tiŠn h†c Çã trä” bao gÒm t°ng sÓ tiŠn h†c phí, lŒ phí và t°n phí khác mà h†c viên Çã trä cho 
nhà trÜ©ng, TR¯ Çi giá trÎ cûa døng cø, sách và ti‰p liŒu ÇÒ nghŠ.  
 

thí dø: Giä sº m¶t h†c viên ghi danh h†c khóa 1,600 gi© và trä $3,845 ($3,770 tiŠn h†c phí; $75 lŒ phí 
ghi danh) và nhÆn døng cø và trä tiŠn døng cø Çó giá trÎ $225. SÓ tiŠn h†c Çã trä së là $3,845. N‰u h†c 
viên nghÌ h†c tåi th©i Çi‹m mà sÓ gi© Ãn ÇÎnh phäi hoàn tÃt là 1,200 gi© và không trä låi døng cø Çã 
nhÆn thì sÓ tiŠn hoàn låi së là: 
 
[3,845 - 75] = 2.35625  [3,845 - 75] = 1,600       1,600 - 1,200 = 400  
1,600     2.35625 
 
[3,845 - 75] x 400  = $942.50  $942.50 + $0 = $942.50 
   1,600 
 
 N‰u bån vay tiŠn Ç‹ trä chi phí chÜÖng trình h†c, sÓ tiŠn hoàn låi së cho  ngÜ©i cho vay Ç‹ giäm b§t 
sÓ n® cûa bån. N‰u sÓ ti‰n hoàn låi cao hÖn sÓ n® cûa bån, phÀn tiŠn sai biŒt së dùng trÜ§c tiên Ç‹ trä 
cho các chÜÖng trình tài tr® Çã cÃp tiŠn cho bån và phÀn còn låi së trä cho bån (Qui ch‰ hoàn tiŠn). 
 
Døng cø và vÆt liŒu, m‡i khi Çã mua, nhÜ Çã Ãn ÇÎnh trong danh bi‹u døng cø trª thành sª h»u cûa 
ngÜ©i mua/h†c viên trØ phi vÆt liŒu ÇÜ®c hoàn trä trong tình trång sº døng ÇÜ®c (ngoåi trØ vÆt liŒu y t‰ 
ho¥c vŒ sinh) trong vòng 30 ngày sau ngày ngÜ©i mua/h†c viên bÕ h†c. NgÜ©i bán/trÜ©ng së chÌ hoàn 
låi sÓ tiŠn vÜ®t quá t°n phí có chÙng tØ cûa Døng Cø ñÒ NghŠ Çó. 
 TrÜ©ng không nhÆn trä låi nh»ng døng cø và/ho¥c vÆt liŒu y t‰ và vŒ sinh nhÜ Çã Ãn ÇÎnh trên danh 
bi‹u døng cø. 
 
Hoàn tiŠn do h†c viên không ÇÜ®c nhÆn ho¥c do trÜ©ng Çóng cºa: 
 H†c viên xin ghi danh bÎ trÜ©ng tØ chÓi không nhÆn së ÇÜ®c hoàn låi tÃt cä sÓ tiŠn Çã trä. N‰u 
trÜ©ng Çóng cºa vïnh viÍn và không còn ti‰p tøc giäng dåy n»a sau khi h†c viên Çã ghi danh, h†c viên 
së ÇÜ®c hoàn låi m¶t sÓ tiŠn tính theo tÌ lŒ. 
 
S¿ chÃm dÙt chính thÙc: 
 Khóa h†c cûa m¶t h†c viên së chÃm dÙt chính thÙc khi m¶t trong nh»ng trÜ©ng h®p sau Çây xäy ra: 

a) H†c viên báo cho trÜ©ng bi‰t š ÇÎnh bÕ h†c b¢ng cách gªi giÃy báo thÎ. 
b) TrÜ©ng cho h†c viên nghÌ h†c vì m¶t vi phåm n¶i quy và ÇiŠu lŒ cûa TrÜ©ng. 
c) TrÜ©ng cho h†c viên nghÌ h†c vì không trä h†c phí nhÜ Çã Ãn ÇÎnh trong h®p ÇÒng ghi danh. TÃt 

cä lŒ phí phäi ÇÜ®c trä xong trÜ§c khi tÓt nghiŒp. 
d) H†c  viên nghÌ h†c 21 ngày liŠn (ngày tính theo lÎch, theo ÇiŠu lŒ Ti‹u bang) 
e) H†c viên không trª låi h†c sau khi hån kÿ v¡ng m¥t có phép Çã h‰t. Trong trÜ©ng h®p này? 
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 TÃt cä sÓ tiŠn hoàn låi së ÇÜ®c trä trong vòng 30 ngày sau khi chÃm dÙt chính thÙc ho¥c quy‰t ÇÎnh 
bÕ h†c nhÜ Çã nêu trên. 
 Qui ch‰ hoàn tiŠn nhÜ Çã nêu trên cÛng ÇÜ®c công bÓ trong trang sau cûa h®p ÇÒng ghi danh. B¶ 
Giáo døc Liên bang (DOE) và H¶i ÇÒng QuÓc gia Tín thÜ vŠ Khoa h†c và NghŒ thuÆt ThÄm MÏ 
(NACCAS) Çã Ç‹ ra qui ch‰ hoàn tiŠn và h†c viên có th‹ xem xét qui ch‰ hoàn tiŠn này tåi phòng Tài 
Tr®. 
*ghi chú: trÜ©ng tính sÓ tiŠn hoàn trä theo ÇiŠu lŒ Ti‹u bang AB1402/4052 và ÇiŠu lŒ PL 102-325, 
ñoån 484B cûa B¶ Giáo døc Liên Bang (DOE) và H¶I ñÒng QuÓc Gia Tín thi vŠ khoa h†c và NghŒ thuÆt 
ThÄm MÏ (NACCAS) vŠ hoàn tiŠn theo tÌ lŒ. Cách tính tiŠn hoàn trä Çem l®I ích cho h†c viên ÇÜ®c sÓ 
tiŠn hoàn låi cao nhÃt së ÇÜ®c áp døng. 
 Qui ch‰ này áp døng cho tÃt cä các TrÜ©ng tham gia vào nh»ng chÜÖng trình tài tr® Thiên IV. ChÌ áp 
døng cho h†c viên h†c tåi TrÜ©ng lÀn ÇÀu tiên mà bÕ h†c trong th©i gian h†c viên nhÆn tài tr® Thiên IV. 
TrÜ©ng không bÎ bó bu¶c phäi áp døng qui ch‰ hoàn tiŠn theo tÌ lŒ cûa Liên bang cho h†c viên không 
nhÆn tài tr® Thiên IV. Qui ch‰ cÛng không áp døng n‰u  ngày h†c cuÓi cùng cûa h†c sinh ÇÜ®c ghi nhÆn 
Ç‰n sau th©i Çi‹m mà 60% thªI gian h†c Çã hoàn tÃt. Hãy g¥p nhân viên quän lš cûa TrÜ©ng Ç‹ bi‰t qui 
ch‰ hoàn tiŠn cûa DOE ho¥c NACCAS. Trong Ça sÓ các TrÜ©ng h®p qui ch‰ hoàn tiŠn cûa Ti‹u bang 
Çem låi l®i ích cho h†c viên ÇÜ®c sÓ tiŠn hoàn låi cao nhÃt. 
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Giáo viên 
 
Ánh nguyÍn 
Phát phåm 
LI•U ñAO 
THANH PHAN 
THINH NGUY•N 
TIFFANY NGUY•N 
Natalie nguyÍn 
DÐ÷NG T. nguyÍn 
Mai t. nguyÍn 
Tuy‰t nga thÎ nguyÍn 
tùng nguyÍn 
MINH TRI�U 
lÍ nguyÍn 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Chû tÎch/hiŒu trÜªng 
Tuy‰t nga thÎ nguyÍn 
  H‰
T°ng giám ÇÓc 
lÍ nguyÍn 
t h

 

T  

Giám ÇÓc 

ùng nguyÍn
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(thay th‰) 
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(Thay th‰) 
(Thay th‰) 
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Phø tá giá ÇÓc  
Ói h®p viên tìm viŒc 

ûy viên tài tr® 
cÆn lê 

NhÆp h†c 
ûy viên tài tr® 

y‰n bùi 

NhÆp h†c 
ûy viên tài tr® 

ngâu võ 
 

thÜ kš 
hå nguyÍn 
TÊ NGUY•N 
 
PH¹ T°ng giám ÇÓc

MINH TRI�U 
Trang 29 
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N¶I quy  
 

TrÜ©ng h†c và các cÖ sª thÜÖng måi d¿a trên các tiêu chuÄn và ÇiŠu lŒ Ç‹ Çåt ÇÜ®c thành công trong 
viŒc ÇiŠu hành. Nh¢m phù h®p v§i lòng mong Ç®i cûa ngành ThÄm MÏ Ti‹u Bang, và mang tính chÃt 
chuyên nghiŒp, tÃt cä h†c viên phäi tuân theo các quy ÇÎnh sau Çây:  
 
S¿ hiŒn diŒn: 

• H†c viên phäi theo h†c nhÜ sÓ gi© lúc ghi danh: Full time 8 ti‰ng, 3/4 time-6 ti‰ng  và Part time-
4 ti‰ng cho m‡I ngày. 

• Phäi có giÃy cûa bác sï, n‰u nghÌ h†c vì  lš  do bŒnh tÆt. 
• Gi© h†c: TH− HAI Ç‰n TH− SÁU: 8:30 sáng - 9:30 tÓi và ThÙ bÅy: 8:30 sáng - 5:00 chiŠu. 
• H†c viên phäi t¿ bÃm thÈ gi©.  ThÈ bÃm gi© phäi gi» gìn såch së. 
• M‡i ngày, khi v¡ng m¥t, h†c viên phäi báo cho nhà TrÜ©ng. 
• N‰u không bÃm thÈ gi© trÜ§c 8:37 gi© sáng, h†c viên chÌ ÇÜ®c bÃm thÈ sau 10:00 sáng. 
• H†c viên nào v¡ng m¥t quá 3 lÀn không xin phép trong vòng 30 ngày së bÎ khuy‰n cáo, quá 3 

lÀn khuy‰n cáo trong vòng 3 tháng së ÇÜa Ç‰n k‰t quä là bÎ ngÜng h†c, thº thách có th©i hån 
ho¥c bÎ Çu°i h†c. 

 
TÁC PHONG : 

• H†c viên phäi m¥c ÇÒng phøc áo unifom tr¡ng, quÀn Çen ( skirt phäi dai qua khÕi ÇÀu gÓi). 
• H†c viên phäi mang giày bít gót, bít mÛi, Ç‰ b¢ng. 
• H†c viên phäi t¿ mua các vÆt liŒu dùng cho dÎch vø cá nhân. 
• Không ÇÜ®c nhai kËo cao su, hút thuÓc, æn uÓng tåi quày ti‰p khách, hay trong l§p h†c. 

 
Døng cø: 

• Døng cø h†c phäi ÇÜ®c gi» gình såch së, h®p vŒ sinh theo quy ÇÎnh cûa Ti‹u Bang. 
• Bàn, tû, ki‰ng phäi ÇÜ®c lau chùi såch së. 

 
dÎch vø: 

• Không bao gi© “bàn ra” v§i khách vŠ m¶t dÎch vø mà bån không thích làm. 
• ñØng cäi l¶n v§i khách. 
• LÎch s¿ v§i khách hàng. 
• Không bao gi© phàn nàn trÜ§c m¥t cûa khách. 
• Không bao gi© nói chuyŒn v§I ngÜ©i khác vói qua ÇÀu cûa khách. 
• Bån nh§ r¢ng, khi th¿c hiŒn thêm các dÎch vø ho¥c làm trên tóc dài, có tính thêm giá tiŠn, và sÓ 

tiŠn tích thêm này phäi ÇÜ®c trä trÜ§c tåi quay tính tiŠn. 
 

N¶i quy ÇÎnh vi‰t ra nh¢m møc Çích tåo cho h†c viên thói quen tÓt và viŒc h†c ÇÜ®c ÇŠu Ç¥n, Ç‹ các 
anh/chÎ có th‹ tìm viŒc làm trong các lãnh v¿c Tóc, Móng Tay, Chæm Sóc Da M¥t ho¥c Giäng Viên 
ngành ThÄm MÏ.  
 

ViŒc vi phåm n¶i quy, có th‹ ÇÜa Ç‰n viŒc bÎ ngÜng h†c tåm th©i hay bÎ Çu°I h†c.  
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bÎ Çu°I h†c ngay: 
1. Tr¶m c¡p bÃt cÙ thÙ gì cûa h†c viên khác, cûa khách hàng hay cûa nhà trÜ©ng. 
2. Hành  hå, Çánh ÇÆp ngÜ©I khác trong phåm vi  nhà trÜ©ng. 
3. Sº døng r¿u, xì ke hay ma túy. 
4. Gây xáo tr¶n trong l§p h†c, sau khi Çã bÎ cänh cáo cùng m¶t hành vi tÜÖng t¿ trong quá khÙ. 
5. BÃm thÈ dùm cho ngÜ©I khác ho¥c nh© ngÜ©I khác bÃm dùm thÈ gi©. 
6. Giä måo trên thÈ bÃm gi©. 
 

bÎ ngÜng h†c 01 tuÀn: 
1. Ra khÕi phåm vÎ trÜ©ng mà không ÇÜ®c phép cûa ngÜ©I giáo viên phø trách. 
2. Không mang theo døng h†c khi Ç‰n trÜ©ng. 
3. Không tuân theo s¿ hÜ§ng dÅn cûa giáo viên phø trách. 
4. Væng tøc, chÜ«i thŠ, dùng tØ ng» có tích cách khêu g®i døc tính, kÿ thÎ chûng t¶c, màu da. 
5. Sº døng sän phÄm, dÎch vø không có trên phi‰u tính tiŠn ho¥c sän phÄm do ngÜ©I khác Çem Ç‰n 

trÜ©ng. 
6. Mang thÈ bÃm gi© cûa mình ho¥c ngÜ©i khác ra khÕi phåm vi nhà trÜ©ng. 
7. TØ chÓi không th¿c hiŒn dÎch vø cho khách ho¥c tÕ ra không lÎch s¿ v§i khách hàng. 
8. Hút thuÓc ho¥c æn uÓng ngoài phåm vi ÇÜ®c quy ÇÎnh. 
9. NhiŠu chuyŒn vŠ h†c viên khác, nhân viên nhà trÜ©ng ho¥c khách hàng. 
10. ñùng viŒc cho h†c viên khác và nhÆn làm dÎch vø cá nhân mà không có phép cûa giáo viên. 

 
Ba lÀn vi phåm bÎ ÇÜa Ç‰n m¶t tuÀn lÍ ngÜng h†c : 

1. M¥c ÇÒng phøc không Çúng quy ÇÎnh. 
2. Không gi» Çúng các quy ÇÎnh vŠ vŒ sinh, sát trùng. 
3. Không d†n dËp såch së tåi nÖi h†c ho¥c ÇÜ®c chÌ ÇÎnh vào cuÓi ngày. 
4. Không bÃm thÈ vào h†c và lúc ra vŠ theo quy ÇÎnh. 
5. Vô h†c tr‹ ho¥c r©i l§p h†c không có phép cûa giáo viên phø trách. 
 

ÇiŠu khoän T°ng quát: 
1. Ba lÀn ngÜng h†c së cho nghÌ h†c. 
2. Phäi hi‹u r¢ng, nh»ng ÇiŠu quy ÇÎnh trên không bao gÒm các phåm vi có th‹ xäy ra, vì vÆy nhà 

trÜ©ng dành m†i quyŠn Ç‹ hành Ç¶ng cho phù h®p. 
3. Các quy ÇÎnh trên së ÇÜ®c duyŒt xét låi khi nhà trÜ©ng thÃy cÀn thi‰t, cho phù h®p v§i các tiêu 

chuÄn n¶i b¶, Ti‹u Bang, và Liên Bang. 
 
 
Tôi Çã Ç†c và ÇÒng š tuân theo nh»ng ÇiŠu lŒ này . 
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Thông tin cho ngÜ©I tiêu thø 
 

phÀn b 

 
Chi phí h†c vø: T°ng sÓ tiŠn mà h†c viên phäi trä Ç‹ Çi h†c. TrÜ©ng này áp døng ngân sách h¢ng næm 
do H¶i ÇÒng Tài tr® H†c viên California Ãn hành. 
Thành phÀn gÒm trong ngân sách:  
H†c phí   Phí t°n thÆt s¿ (t°n phí khóa h†c)   (Xem danh møc trÜ©ng) 

  LŒ phí ghi danh Phí t°n thÆt s¿    (Xem danh møc trÜ©ng) 
  Sách và ti‰p liŒu  Phí t°n thÆt s¿    (Xem danh møc trÜ©ng) 
 
TiŠn cÃp dÜ«ng sinh hoåt (h¢ng tháng) 
 
   ñ¶c thân ª tåi nhà  H†c viên ª ngoài khuôn viên trÜ©ng 
ˆn và ª  $   372.00   $   990.00 
Di chuy‹n  $   106.00   $   118.00 
Cá nhân/linh tinh $   314.00   $   274.00 
 
PhÜÖng cách trä tiŠn: NhiŠu h†c viên cûa TrÜ©ng xin ÇÜ®c tài tr®. Trong cu¶c phÕng vÃn h†c viên 
muÓn ghi danh h†c, chúng tôi phân tích nhu cÀu d¿a vào sÓ l®i tÙc ho¥c t¿ l¿c so sánh v§i chi phí h†c 
vø, æn và ª và di chuy‹n. N‰u h†c viên h¶i Çû ÇiŠu kiŒn, chúng tôi giúp Ç« h†c viên làm ÇÖn thích h®p 
Ç‹ xin Tài Tr®. ñÓi v§i h†c viên có khä næng t¿ trä tiŠn cho khóa h†c, nhân viên tài chánh së lÆp ra m¶t 
chÜÖng trình trä tiŠn cho riêng tØng cá nhân. 
 
ñÎnh kÿ trä tiŠn: Hoàn tÃt m‡i phÀn 450 gi© cûa khóa h†c và 15 tuÀn cho nh»ng khóa h†c kéo dài 
900 gi© ho¥c nhiŠu hÖn. Trung Çi‹m ho¥c nºa cûa chÜÖng trình cho khóa h†c dÜ§i 900 gi©. 
 
Th©I gian ghi danh ÇÜ®c ÇÎnh nghïa là sÓ gi© d¿ l§p Çã Ãn ÇÎnh, khoäng th©i gian khóa h†c Ãn ÇÎnh 
phäi ÇÜ®c hoàn tÃt gi»a ngày khªi ÇÀu thÆt s¿ và ngày cuÓi cùng h†c viên thÆt s¿ d¿ l§p tåi TrÜ©ng. SÓ 
tiŠn nào còn thi‰u cûa ngÜ©i xin h†c ho¥c h†c viên së ÇÜ®c hoàn låi nhanh chóng sau khi h†c viên hûy 
bÕ chính thÙc h®p ÇÒng ho¥c sau khi trÜ©ng cho h†c viên nghÌ h†c, trong vòng 30 ngày k‹ tØ ngày cuÓi 
cùng thÆt s¿ d¿ l§p, ho¥c trong trÜ©ng h®p v¡ng m¥t có phép, k‹ tØ ngày có ghi chú và Ãn ÇÎnh h†c 
viên phäi trª låi h†c. 
 H†c viên bÕ h†c trÜ§c khi khóa h†c hoàn tÃt së phäi trä $75.00 tiŠn lŒ phí ghi danh. 
 N‰u TrÜ©ng Çóng cºa vïnh viÍn và không còn giäng dåy n»a sau khi h†c viên ghi danh, h†c viên 
së ÇÜ®c hoàn låi toàn th‹ h†c phí. 
 N‰u m¶t khóa h†c bÎ hûy bÕ sau khi h†c viên ghi danh, TrÜ©ng có th‹ tùy š l¿a ch†n: 

1. Trä låi toàn th‹  sÓ tiŠn Çã trä; ho¥c 
2. Ti‰p tøc khóa h†c cho Ç‰n khi hoàn tÃt 

N‰u bån nhÆn tiŠn cho h†c viên vay Ç‹ trang trãi chi phí cûa chÜÖng trình, tiŠn hoàn låi së ÇÜ®c 
trä vŠ cho ngÜ©i cho bån vay Ç‹ trØ b§t món n® vay. N‰u sÓ tiŠn hoàn låi cao hÖn sÓ tiŠn vay còn thi‰u, 
phÀn th¥ng dÜ së ÇÜ®c trÜ§c h‰t trä cho chÜÖng trình tài tr® khác mà bån ÇÜ®c hÜªng, còn låi bao nhiêu 
së trä cho bån. 
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TiŠn thâu hÒi: TiŠn thâu hÒi do ngân khoän cÃp cho h†c viên Ç‹ chi tiêu cá nhân cao hÖn sÓ tiŠn cÀn 
thi‰t (cæn cÙ vào sÓ thành Çã h†c, nhÆn v§i tiŠn cÃp dÜ«ng hàng tháng) së ÇÜ®c h†c viên trä låi cho 
nh»ng chÜÖng trình thu¶c Thiên IV. H†c viên së phäi trä tiŠn thâu hÒi cho các chÜÖng trình theo thÙ t¿ 
sau Çây: trÜ§c nhÃt cho FEDERAL PELL GRANTS, thÙ nhì cho FSEOG. 
 
TiŠn hoàn trä: Trong trÜ©ng h®p phäi hoàn låi tiŠn cho nh»ng chÜÖng trình thu¶c Thiên IV, sÓ tiŠn 
hoàn låi phäi ÇÜ®c trä trong vòng 30 ngày k‹ tØ ngày bÕ h†c theo thÙ t¿ say Çây: trÜ§c nhÃt cho 
FEDERAL PELL GRANTS, thÙ nhì cho FSEOG, và thÙ ba cho h†c viên. ThÙ t¿ này së ÇÜ®c áp døng khi 
h†c viên có nhÆn ngân khoän tØ chÜÖng trình Çó và sÓ tiŠn nhÆn không vÜ®c quá sÓ tiŠn m‡i chÜÖng 
trình Çã trä ngay tØ ÇÀu. 
 
Tài tr®: Vì có nhiŠu phÜÖng cách thØa nhÆn, cÃp phép và cÃp tín døng, h†c viên cûa chúng tôi h¶i Çû 
ÇiŠu kiŒn Ç‹ xin và nhÆn tr® cÃp h†c phí và tr® cÃp tài chính trong khi theo h†c tåi trÜ©ng này. Danh 
sách các chÜÖng trình này gÒm có: Federal Pell Grants (tài tr® Liên bang Pell), Federal Supplemental 
Education Opportunity grant (Tài tr® cÖ h¶i Giáo døc B° túc Liên bang). 
 
Thông tin t°ng quÃt vŠ tài tr®: N‰u bån muÓn xin ÇÜ®c tài tr®, ho¥c có th¡c m¡c gì, ho¥c cÀn 
hi‹u rõ hÖn các phÀn cûa sách chÌ nam này, hãy ti‰p xúc v§i væn phòng tài tr® tåi TrÜ©ng. 
 
Phát bi‹u vŠ tuân thû LuÆt Liên bang vŠ Riêng TÜ næm 1974 Çòi hÕi thông báo cho h†c viên bi‰t 
r¢ng ti‰t l¶ sÓ An sinh Xã h¶i là b¡t bu¶c. SÓ An sinh Xã h¶i ÇÜ®c dùng Ç‹ ki‹m soát, tiŠn hành s¿ ban 
cÃp ngân khÕan, s¿ thâu hÒi ngân khoän, và s¿ theo dõi nh»ng cá nhân Çã mÜ®n ngân khoän cûa các 
chÜÖng trình liên bang, ti‹u bang ho¥c tÜ nhân. TrÜ©ng này không phân biŒt trên cæn bän chÛng t¶c, tôn 
giáo, tín ngÜ«ng, màu da, quÓc tÎch, phái tính ho¥c tu°i tác trong ÇiŠu lŒ nhÆp h†c, ho¥c cÖ h¶i tìm viŒc 
làm, ho¥c s¿ quän lš các chÜÖng trình cûa TrÜ©ng. 
 
Quan Çi‹m vŠ Tài tr®: TrÜ©ng này tin tÜªng r¢ng nh»ng tài næng, Ü§c mong và tham v†ng cûa m‡i 
ngÜ©i là thu¶c vào nh»ng vÆt sª h»u cao giá nhÃt cûa quÓc gia chúng ta. V§i š niŒm này, TrÜ©ng ti‰p 
tøc khuy‰n khích cÖ h¶i xin h†c b°ng, tài tr® và vay tiŠn cho nh»ng h†c viên Çû ÇiŠu kiŒn và xÙng Çáng 
ÇÜ®c hÜªng, n‰u không h† thÜ©ng không th‹ theo h†c vì thi‰u thÓn ngân khoän. Nh»ng nguyên t¡c 
sau Çây ÇÜ®c áp døng trong chÜÖng trình tài tr® cûa chúng tôi. 
Nguyên t¡c: 

1. TrÜ©ng này së h®p tác v§i các trÜ©ng h†c, Çoàn th‹  c¶ng ÇÒng và  cÖ sª giáo døc khác nh¢m 
ûng h¶ møc tiêu quÓc gia tåo s¿ bình Ç£ng trong các cÖ h¶i giáo døc. 

2. TrÜ©ng này Ü§c mong phø huynh Çóng góp tài chánh cho s¿ giáo døc cûa h†c viên, tùy theo 
phÜÖng tiŒn s¤n có, lÜÖng b°ng, gia sän, sÓ ngÜ©i lŒ thu¶c trong gia Çình, v.v. TrÜ©ng cÛng Ü§c 
mong h†c viên Çóng góp tØ lÜÖng hÜ§ng và tài sän cûa mình, k‹ cä vay mÜ®n trÜ§c tiŠn lÜÖng. 

3. H†c viên së ÇÜ®c cÃp tài tr® sau khi xác ÇÎnh l®i tÙc gia Çình không Çû Ç‹ trä chi phí giáo døc 
cûa h†c viên. SÓ tiŠn ÇÜ®c tr® cÃp së không vÜ®t quá sÓ tiŠn cÀn thi‰t Ç‹ trä phÀn sai biŒt gi»a 
t°ng sÓ chi phí giáo døc và l®i tÙc gia Çình. 

4. Trong vÃn ÇŠ cÃp tài tr® cho h†c viên, sÓ lÜ®ng và khä næng t¿ l¿c së ÇÜ®c liên hŒ v§i hoàn cänh 
cá nhân và sÓ lÜ®ng tài tr® cao nhÃt së ÇÜ®c cÃp cho h†c viên v§i khä næng trä tiŠn thÃp nhÃt. 
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CÖ ch‰ t° chÙc tài tr® Tài tr® là m¶t cÖ ch‰ t° chÙc Ç‹ giäm b§t sÓ tiŠn túi mà h†c viên và/ho¥c 
phø huynh phäi trä Ç‹ theo Çu°i bÆc giáo døc hÆu trung h†c. 
 Nói cách khác, tài tr® là tiŠn cÃp Ç‹ giúp h†c viên trä Çû chi phí h†c vÃn. Tài tr® bao gÒm tiŠn tr® 
cÃp, tiŠn vay và tiŠn làm viŒc phÀn th©i gian. TiŠn tr® cÃp không phäi trä låi. TiŠn vay thÜ©ng có phân l©I 
thÃp và phäi trä låi tùy theo ÇiŠu kiŒn cûa tØng chÜÖng trình cho vay. ña sÓ các chÜÖng trình cho vay 
qui ÇÎnh m¶t th©i gian Ç¥c ân gÒm nhiŠu tháng sau khi tÓt nghiŒp, ho¥c sau khi h†c viên chÃm dÙt 
chÜÖng trình, ho¥c sau khi h†c viên d¿ l§p dÜ§i mÙc bán th©I gian, sau Çó m§i Çòi hÕi trä tiŠn vay. Tài 
tr® ÇÜ®c cÃp cho h†c viên có “nhu cÀu”. Nhu cÀu là phÀn sai biŒt gi»a sÓ tiŠn mà gia Çình cÀn Çóng góp 
trang trä chi phí cûa h†c viên và sÓ tiŠn chi phí Ç‹ theo h†c tåi TrÜ©ng này. 
 
ÇiŠu kiŒn Ç‹ hÜªng tài tr® 
 MuÓn h¶i Çû ÇiŠu kiŒn hÜªng tài tr®, h†c viên cÀn phäi: 

- ÇÜ®c nhÆp h†c v§i tÜ cách h†c viên thÜ©ng xuyên. 
- ÇÜ®c ghi danh và chÃp nhÆn ghi danh vào m¶t chÜÖng trình thích Çáng trên cæn bän tÓi thi‹u bán 

th©i gian. 
- Là m¶t công dân ho¥c là không phäi công dân nhÜng ÇÜ®c chÃp nhÆn. 
- Không thi‰u n® tiŠn hoàn låi cho Federal Pell Grant ho¥c FSEOG tåi bÃt cÙ trÜ©ng nào. 
- Có nhu cÀu tài chánh. 
- Có ti‰n b¶ thích Çáng (nhÜ Çã ÇÎnh nghïa trong ÇiŠu lŒ nhà trÜ©ng) trong khóa h†c. 
- Çã Çæng kš nghïa vø quân s¿ (n‰u là nam, thanh niên sanh vào ngày ho¥c sau 01-01-1960.) 
- Çã kš giÃy møc tiêu h†c vÃn. 
- Çã kš giÃy thông tin cÆp nhÆt. 
- Có b¢ng trung h†c, b¢ng tÜÖng ÇÜÖng, ho¥c chÙng minh tÜ cách ÇÜ®c thø hÜªng. 
- ÇÒng š chÌ dùng tiŠn tài tr® liên bang nhÆn ÇÜ®c cho các møc tiêu giáo døc mà thôi. 
-  

Quan niŒm tÜªng thÜªng, s¿ ch†n l¿a ngÜ©I nhÆn và tiêu chuÄn  Thông thÜ©ng, TrÜ©ng 
không nhÆn Çû ngân quÏ dành cho TrÜ©ng Ç‹ thÕa mãn tÃt cä nhu cÀu tài chánh cûa h†c viên. TrÜ©ng 
cÃp ngân quÏ dành cho TrÜ©ng trên cæn bän h†c viên nào có chÙng tØ (isir/sar) v§I phÀn Çóng góp 
Ü§c liŒu cûa gia Çình (efc) là không( zero) và không nhÆn tiŠn nh»ng nÖi khác ngåi 
trØ thiên iv. Do Çó, TrÜ©ng nhÃn månh quan niŒm t¿ l¿c cûa cÃp tài chánh cho h†c viên. 
 
 Quan niŒm t¿ l¿c d¿a trên cæn bän ai Ç‰n trÜ§c ÇÜ®c phøc vø trÜ§c, khi cÃp tài tr® cho h†c viên 
h¶i Çû ÇiŠu kiŒn. N‰u h†c viên không muÓn n® phÓi h®p cûa hai sÓ tiŠn vay hay nhiŠu sÓ tiŠn vay, h†c 
viên có th‹ tØ chÓi vay n® mà TrÜ©ng ÇÜa ra. TÃt cä sÓ tiŠn vay ÇŠu phäi trä låi. Quan niŒm t¿ l¿c liŒt kê 
các loåi tài tr® theo thÙ t¿ sau Çây: 
 

1. ñóng góp cûa gia Çình  
2. TÜ l¿c khác 
3. Federal Pell Grants 
4. Federal Supplemental Educational Grants 
5. Federal Stafford, Plus ho¥c SLS Loans (TrÜ©ng này không tham gia trong các chÜÖng trình này) 
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ÇÎnh nghïa 

Niên khóa:  900 ti‰ng trong 30 tuÀn. 
Næm hÜªng tài tr®: Th©i gian tØ ngaÿ 1 tháng 7 Ç‰n ngày 30 tháng 6. 
Gi© ÇÒng hÒ:  (NhÜ Çã ÇÎnh trong s° ghi liên bang) là th©i gian tØ 50 Ç‰n 60 phút cûa l§p h†c, giäng 
bài ho¥c Ç†c bài; ho¥c là th©i gian tØ 50 Ç‰n 60 phút công tác ª phòng thí nghiŒm, th¿c hành ho¥c tÆp 
s¿ có giám sát. 
 
ñiŠu kiŒn hÜ«ng tài tr®/công dân/ không phäi công dân nhÜng Çû ÇiŠu kiŒn  
Bån Çû ÇiŠu kiŒn hÜªng tài tr® n‰u bån thu¶c vào m¶t trong nh»ng thành phÀn say Çây: 

- Công dân Hoa Kÿ 
- QuÓc dân Hoa Kÿ 
- ThÜ©ng trú nhân Hoa Kÿ ÇÜ®c cÃp thÈ I-151 ho¥c I-551 (ThÈ ñæng Kš ngoåi nhân) 
- ThÈ Ghi Chú khªi hành (I-94) cûa sª Di trú và NhÆp tÎch Hoa kÿ (INS) có mang m¶t trong nh»ng 

chÌ danh sau Çây: 
“TÎ nån“  
“Cho phép tåm dung“ 
“Tåi ngoåi vô hån“ và/ho¥c “Tåi ngoåi nhân Çåo“ 
“NhÆp cänh tØ Cuba-Haiti, tình trång Çang cÙu xét“ 
“NhÆp cänh có ÇiŠu kiŒn“ (chÌ có giá trÎ n‰u ÇÜ®c cÃp trÜ§c ngày 01-04-1980) ñình chÌ trøc xuÃt 
ch© ÇÜa ra QuÓc h¶i 

 
N‰u bån Çang cÜ trú tåi Hoa Kÿ v§i m¶t trong các ÇiŠu kiŒn sau Çây, ban së không 
Çû ÇiŠu kiŒn hÜªng tài tr®: 

- GiÃy phép nhÆp cänh sinh viên “F1“ ho¥c “F2“ 
- GiÃy phép nhÆp cänh khách vi‰ng thæm trao Ç°I “J1“ ho¥c “J2” 
- “I-688“,“I-688“ ho¥c“I-688“ (ngÜ©I xin ÇÜ®c ân xá) 

 
H†c viên còn lŒ thu¶c:   Là ngÜ©I không Çúng tiêu chuÄn cûa m¶t h†c viên Ç¶c lÆp.  H†c viên nÀy 
phäi nåp cùng v§I ÇÖn xin h†c nh»mg sÓ liŒu vŠ l®I tÙc và tài sãn cûa mình, cûa ngÜ©I phÓi mÅu ( n‰u 
có) và cûa cha mË. 
 
H†c viên Ç¶c lÆp:   Là ngÜ©i có m¶t trong nh»ng tiêu chuÄn say Çây: 

1. TÓi thi‹u 24 tu°i vào ngày 31 tháng 12 dÜÖng lÎch cûa næm cÃp tài tr® ( 2006-2007). 
2. Con mÒ côi ho¥c giám h¶ bªi toà án. 
3. C¿u quân nhân thu¶c Quân Ç¶i Hoa Kÿ. 
4. NgÜ©I có thân nhân lŒ thu¶c h®p pháp, ngoài phÓi ngÅu ra. 
5. Sinh viên tÓt nghiŒp ho¥c chuyên nghiŒp mà cha mË không khai xin miÍn trØ thu‰ l®i tÙc cho 

niên lÎch ÇÀu tiên cûa næm hÜªng tài tr®. 
6. NgÜ©i Çã k‰t hôn mà cha mË không khai xin miÍn trØ thu‰ l®i tÙc cho niên lÎch ÇÀu tiên cûa næm 

hÜªng tài tr®. 
7. NgÜ©i mà viên quän lš tài tr® xác ÇÎnh là Ç¶c lÆp do trÜ©ng h®p bÃt thÜ©ng. 
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Phø huynh:  Theo møc tiêu cûa các chÜÖng trình tài tr® cha mË là mË và/ho¥c cha, ho¥c cha mË nuôi 
chính thÙc (thû tøc tÜ pháp) ho¥c ngÜ©i giám h¶ h®p pháp. 
phÀn Çóng góp Ü§c liŒu cûa gia Çình (efc)   PhÀn tiŠn Ü§c liŒu gia Çình Çóng góp Ç‹ phø trä 
chi phí h†c vÃn cûa h†c viên. 
 
Nhu cÀu   Nhu cÀu tài chánh là phÀn tiŠn còn låi sau khi trØ phÀn tiŠn Ü§c liŒu gia Çình Çóng góp tØ 
chi phí h†c vÃn cûa bån. 
 
Xác ÇÎnh nhu cÀu:  B¶ Giáo døc Hoa Kÿ thØa nhÆn công thÙc vŠ PhÀn Gia Çình ñóng Góp H»u hiŒu 
(EFC). TrÜ©ng này dùng công thÙc Çó Ç‹ Ü§c tính khä næng cûa gia Çình Çóng góp vào chi phí huÃn 
luyŒn cûa h†c viên. M‡i næm m¶t vài tình trång cûa EFC ÇÜ®c ÇiŠu chÌnh låi; d¿a vào mÙc låm phát thÆt 
s¿ cûa næm trÜ§c lÅn mÙc låm phát Ü§c ÇÎnh cûa næm sau. S¿ phân tích ChÌ sÓ Giá cä Tiêu thø (CPI) h¢ng 
næm xác ÇÎnh mÙc låm phát. 
 Tu chính vŠ thu‰ (FICA), liên bang, ti‹u bang ho¥c ÇÎa phÜÖng phän ánh nh»ng thay Ç°i luÆt lŒ và 
gÀn Çây nh»ng sÓ liŒu IRS. 
 ChÜÖng trình Liên bang Pell Grant dùng chÌ sÓ (PGI) trên mÅu Báo cáo Tài tr® Sinh viên (SAR) Ç‹ 
xác ÇÎnh sÓ PhÀn ñóng góp cûa Gia ñình (EFC), và xác ÇÎnh khä næng cûa h†c viên (ho¥c gia Çình) Çóng 
góp vào Chi phí H†c vÃn (COA) 
 EFC ÇÜ®c trØ tØ COA, và trÜ©ng cÃp tài tr® cho h†c viên Ç‹ trang träi chi phí càng nhiŠu càng tÓt. 
 EFC cæn cÙ nhu cÀu trên thông tin nêu ra trong ñÖn xin Tài tr® liên bang cho H†c viên (FAFSA). 
SÓ EFC ÇÜ®c dùng cho chín (9) tháng ÇÓi v§i H†c viên có LŒ thu¶c và cho mÜ©i hai (12) tháng cho H†c 
viên ñ¶c LÆp. Khi Ùng døng, sÓ EFC ÇÜ®c tính t› lŒ v§i th©i gian cûa niên khóa nhÜ Çã ÇÎnh nghïa. 
 
HŒ thÓng phân tích nhu cÀu:    HŒ thÓng phân tích nhu cÀu ÇÜ®c trÜ©ng này sº døng Ç‹ xác ÇÎnh 
phÀn Çóng góp cûa gia Çình h†c viên là hŒ thÓng R.G.M. LOCAL AID MANAGEMENT SYSTEM Çã ÇÜ®c 
thØa nhÆn cho LoaÎ Chín (9) cho phép chÙng th¿c tiŠn vay Stafford/GSL ª cÃp trÜ©ng h†c. 
 
H†c viên chuy‹n trÜ©ng: (Sao løc tài tr® phäi có)   H†c viên Çã theo h†c tåi m¶t trÜ©ng h®p lŒ 
khác trên cæn bän tÓi thi‹u bán th©i gian. M¶t bän sao løc tài tr® phäi có, m¥c dÀu h†c viên nói là không 
nhÆn tài tr® ª trÜ©ng kia. Không khoän tài trª ÇÜ®c cÃp cho Ç‰n khi væn phòng taì tr® nhÆn ÇÜ®c sao løc 
tài tr®. 
 
Thû tøc ki‹m tra phÓi h®p   ñiŠu lŒ liên bang 34 C.F.R, PhÀn 668, PhÀn phø E, ÇŠ ngày 14, tháng 3, 
1986, thi hành LuÆt 20 U.S.C. 1094 vŠ các chÜÖng trình Thiên IV Çòi hÕi TrÜ©ng phäi bi‰t ch¡c m¶t sÓ 
các sÓ liŒu mà ngÜ©i xin khai báo là Çúng. Các ÇiŠu lŒ này b¡t bu¶c TrÜ©ng phäi lÆp ra thành væn nh»ng 
thû tøc và qui ch‰ Ç‹ ki‹m tra. TrÜ©ng phäi cho bi‰t nh»ng qui ch‰ này khi ngÜ©i xin tài tr® và ngÜ©i 
muÓn xin h†c yêu cÀu. Thû tøc này là m¶t thành phÀn cûa ti‰n trình NhÆp H†c và CÓ vÃn. 
 ñ‹ tuân theo ÇiŠu lŒ và gi» tính cách nhÃt trí cûa ti‰n trình, nh»ng qui ch‰ ki‹m tra sau Çây ÇÜ®c 
áp døng cho tÃt cä nh»ng ngÜ©i hÜªng trÜÖng trình Thiên IV. 
 Theo ÇiŠu lŒ Çã dÅn; TrÜ©ng së không phát tiŠn tài tr® Federal Pell ho¥c Campus-Based cho Ç‰n 
khi hoàn tÃt ki‹m tra. 
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ngÜ©I phäi chÎu ki‹m tra:   TrÜ©ng së ki‹m tra nh»ng h†c viên ÇÜ®c hŒ thÓng phân tích nhu cÀu Çã 
l¿a ch†n Ç‹ ki‹m tra. 
 Vì không có dÅn chÙng trái nghÎch, nh»ng ÇÖn ÇÜ®c miÍn ki‹m tra bao gÒm: 

- ThÜ©ng trú nhân h®p pháp cûa “Lãnh Th‡ Quän NhiŒm các ñäo Thái Bình DÜÖng”, Guam, 
American Samoa, và quÀn Çäo Mariana. Bao gÒm luôn h†c viên còn lŒ thu¶c mà cha mË cÛng 
là thÜ©ng   trú nhân h®p pháp cûa m¶t trong các ñäo này. 

- H†c viên còn lŒ thu¶c mà cha mË Çang cÜ trú tåi m¶t nÜ§c khác không phäi là Hoa Kÿ. ChÌ áp 
døng khi h†c viên không th‹ liên låc v§i cha mË b¢ng phÜÖng cách thông thÜ©ng. 

- H†c viên còn lŒ thu¶c mà cha mË Çã qua Ç©i, ho¥c bÎ bŒnh th‹ chÃt ho¥c tâm thÀn, ho¥c ÇÎa chÌ 
cha mË không ÇÜ®c bi‰t. 

- Di dân Ç‰n Hoa Kÿ trong bÃt cÙ næm nào (theo lÎch) trong Næm hÜªng Tài Tr® Çó. 
- ñÖn xin Çã nåp mà ngÜ©i xin bÎ giam trong th©i gian ki‹m tra, lš do không th‹ xác nhÆn nh»ng 

ÇiŠu khai trong ÇÖn xin. 
- Nh»ng trÜ©ng h®p miÍn trØ ki‹m tra khác trên cæn bän cá nhân theo nhÆn ÇÎnh cûa Quän lš 

viên Tài tr®. 
 NgÜ©i xin tài tr® không cÀn phäi khai báo vŠ ngÜ©i phÓi mÄu ho¥c phäi có ch» kš cûa ph°i 
mÄu n‰u: 

NgÜ©i phÓi mÄu cÜ trú tåi m¶t nÜ§c khác và h†c viên không th‹ liên låc ÇÜ®c v§i ngÜ©i 
phÓi mÄu b¢ng phÜÖng thÙc thông trÜ©ng. 

  - H†c viên không th‹ tìm thÃy ngÜ©i phÓi mÄu vì không có ÇÎa chÌ. 
  - NgÜ©i phÓi mÄu Çã ch‰t ho¥c bÎnh th‹ chÃt ho¥c tâm thÀn. 
 
Møc ki‹m tra:   Ki‹m tra nh»ng møc liŒt kê trong 34 C.F.R. 668.56. Nh»ng møc khác nhau, áp døng 
cho nh»ng ngÜ©i xin tài tr® khác nhau tùy theo tình trång lŒ thu¶c cûa h†c viên ÇÓi chi‰u v§i chÜÖng 
trình Thiên IV sº døng. 
Møc ki‹m tra gÒm có: 

- L®i tÙc Nguyên ñiŠu ChÌnh (AGI) ho¥c l®p tÙc Nguyên Gia Çình ñiŠu ChÌnh (AGFI) cho næm cæn 
bän. 

- Thu‰ l®i tÙc liên bang trä cho næm cæn bän. 
- T°ng sÓ thành viên gia Çình trong nhà hiŒn Çang ghi danh h†c các khóa h†c hÆu trung h†c trên 

cæn bän tÓi thi‹u bán th©i gian. 
- Nh»ng y‰u tÓ liên hŒ Ç‰n tình trång h†c viên Ç¶c lÆp cûa ngÜ©i xin, 
- L®i tÙc không Çánh thu‰ và l®i ích trong næm cæn bän bao gÒm: 

o L®i ích An sinh Xã h¶i 
o TiŠn cÃp dÜ«ng con, n‰u trÜ©ng bi‰t vŠ tiŠn này ho¥c có lš do chính Çáng Ç‹ tin r¢ng h†c 

viên nhÆn tiŠn này. 
o TiŠn khÃu trØ thu‰ l®i tÙc do Çóng tiŠn vào TrÜÖng møc HÜu b°ng Cá Nhân ho¥c TrÜÖng 

møc KEOGH. 
- L®i tÙc không Çánh thu‰ và l®i ích khác: 

o TiŠn l©i chia cho c° phÀn và tiŠn l©i vÓn ÇÀu tÜ mà không Çánh  thu‰. 
o L®i tÙc ngoåi quÓc bÕ sót, n‰u TrÜ©ng bi‰t vŠ viŒc bÕ sót này ho¥c có lš do Ç‹ tin r¢ng 

h†c viên bÕ sót l®i tÙc ngoåi quÓc. 
o TiŠn khÃu trØ L®i tÙc Ki‰m ÇÜ®c. 
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TrÜ©ng phäi giäi quy‰t nh»ng ÇiŠu khai không xác th¿c trong ÇÖn xin v§i tÃt cä nh»ng ngÜ©i nåp 
ÇÖn xin, Ç‹ phù h®p v§i ÇiŠu lŒ thu¶c 35 C.F.R. PhÀn 668.16 (f). 
ChÙng tØ cÀn phäi có:   ñ‹ xác nhÆn l®i tÙc Nguyên ñiŠu chÌnh (AGI/AGFI) và Thu‰ L®i tÙc Çã trä, 
ngÜ©i nåp ÇÖn xin phäi trình bän khai thu‰ L®i-tÙc thích h®p (IRS 1040, 1040A, ho¥c 1040 EZ) cûa 
mình, cûa ngÜ©i phÓi mÄu và/ho¥c cûa cha me. H†c viên phäi trình nåp m¶t bän sao có ch» kš cûa bän 
khai Thu‰ L®I tÙc. Trong vài trÜ©ng h®p Ç¥c biŒt, h†c viên phäi trình nåp mÄu IRS W_2. ñÓi v§I nh»ng 
ngÜ©i không khai thu‰, ûy viên tài tr® cûa trÜ©ng phäi cung cÃp các mÄu thích h®p Ç‹ cÆp nhÆt và 
chÙng th¿c nh»ng møc thu¶c Federal Pell Grants và chÜÖng trình campus-Based: 

- SÓ thành viên gia Çình trong nhà 
- SÓ thành viên gia Çình trong nhà hiŒn Çang ghi danh h†c các khóa h†c tåi các trÜ©ng hÆu trung 

h†c trên cæn bän tÓi thi‹u là 4 ti‰ng. 
NgÜ©i xin phäi ÇiŠn Çû các khoän thích Çáng trong bän Ki‹n tra. Bän ki‹m tra có hai loåi: m¶t cho 
H†c viên còn lŒ thu¶c và m¶t cho H†c viên ñ¶c LÆp. Bän này cÛng dùng Ç‹ cÆp nhÆt và ki‹m tra các 
sÓ liŒu. 
 NgÜ©i xin phäi theo Çúng chÌ dÅn trên Bän Ki‹m tra, Ñy viên tài tr® có th‹ Çòi hÕi/cung cÃp 
nh»ng mÄu thích Çáng khác. 
 

Th©i gian cung cÃp chÙng tØ:   NgÜ©i xin phäi trình nåp bän khai thu‰ mÄu IRS 1040, 1040A ho¥c 
1040EZ cho Ñy viên NhÆp h†c/Tài tr® trong ti‰n trình nhÆp h†c và cÓ vÃn cùng v§i nh»ng chÙng tØ b¡t 
bu¶c phäi nåp trong vòng 2 tuÀn tØ ngày ghi danh. 

 N‰u h†c viên sºa chºa PhÀn 2 cûa Bän Báo Cáo Tài Tr® H†c viên SAR, h†c viên phäi hoàn tÃt viŒc 
tu sºa này trong vòng 2 tuÀn tØ ngày ghi danh ho¥c ngày TrÜ©ng nhÆn ÇÜ®c bàn SAR, tùy theo ngày 
nào Ç‰n trÜ§c. 

 N‰u bän sao khai thu‰ L®i tÙc cûa ngÜ©i xin, ngÜ©I phÓi mÄu và/ho¥c cha mË ngÜ©i xin Sª Thu‰ 
IRS m¶t ”danh bi‹u thông tin TrÜÖng møc Thu‰ vø” TrÜ©ng cho phép nåp bän danh bi‹u này trong vòng 
60 ngày mà thôi. 
 
Trách nhiŒm ngÜ©I xin   MuÓn h¶i Çû ÇiŠu kiŒn nhÆn ngân khoän Thiên IV, chúng tôi Çòi hÕi ngÜ©i 
xin phäi cung cÃp tin tÙc trong th©i hån Ãn ÇÎnh trong nh»ng qui ch‰ này. NgÜ©i xin phäi chÙng th¿c các 
møc sÓ liŒu sau Çây ghi trong ÇÖn xin chánh là Çúng Ç¡n; ho¥c n‰u không Çúng Ç¡n, phäi cÆp nhÆt låi 
vào ngày ki‹m tra:   

- SÓ thành viên gia Çình trong nhà 
- SÓ thành viên gia Çình trong nhà hiŒn Çang ghi danh khóa h†c hÆu trung h†c, tÓi thi‹u v§i tÜ 

cách h†c viên bán th©i gian. 
- S¿ thay Ç°i trong tình trång lŒ thu¶c 
Nh»ng ngÜ©i xin tài tr® Federal Pell Grant mà tình trång lŒ thu¶c thay Ç°i trong næm hÜªng tài tr® thì 
phäi làm ÇÖn xin sºa chºa. ñiŠu này không ÇÜ®c áp døng n‰u s¿ thay Ç°i xãy ra do s¿  k‰t hôn. 
 Nh»ng ngÜ©i xin tài tr® tài tr® Campus-Based mà tình trång lŒ thu¶c thay Ç°i trong næm hÜªng 
tài tr® thì phäi tính låi sÓ FC. ñiŠu này không ÇÜ®c áp døng n‰u s¿ thay Ç°i xäy ra do s¿ k‰t hôn. 
 NgÜ©I xin phäi trä låi sÓ tiŠn hÜªng quá mÙc, ho¥c sÓ tiŠn hÜªng mà khi ki‹m tra Çã khám phá là 
ngÜ©i xin không h¶i Çû ÇiŠu kiŒn. 
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hÆu quä không cung  cÃp chÙng tØ trong kÿ hån Ãn ÇÎnh:   N‰u h†c viên không cung cÃp 
chÙng tØ Çòi hÕi, TrÜ©ng không th‹ nào hoàn tÃt ti‰n trình ki‹m tra trong vòng hai tuÀn k‹ tØ ngày ghi 
danh. Lúc Çó TrÜ©ng phäi thông báo cho ngÜ©i xin bi‰t h† không h¶i Çû ÇiŠu kiŒn hÜªng ngân khoän 
tài tr®. TrÜ©ng cho ngÜ©i xin bi‰t có th‹ l¿a ch†n m¶t trong nh»ng giäi pháp sau Çây: 

- H†c viên có th‹ ti‰p tøc h†c trên cæn bän trä tiŠn m¥t 
- H†c viên có th‹ rút tên và tái ghi danh mà khÕi tÓn thêm. H†c viên không mÃt Çi th©i gian h†c 

ÇÜ®c thØa nhÆn n‰u cung cÃp Çû b¢ng chÙng và s¿ ki‹m tra hoän tÃt. 
N‰u ngÜ©I xin tài tr® Federal Pell Grant không ti‰n hành PhÀn 2 cûa bän SAR trong vòng hai tuÀn sau 
ngày ghi danh, TrÜ©ng phäi thông báo cho ngÜ©i xin bi‰t h† không h¶i Çû hÜªng tài tr®. Lúc Çó 
TrÜ©ng së cho ngÜ©i xin bi‰t có th‹ l¿a ch†n m¶t trong nh»ng giäi pháp sau Çây: 
- H†c viên có th‹ ti‰p tøc h†c trên cæn bän trä tiŠn m¥t. 
- H†c viên có th‹ rút tên và tái ghi danh mà khÕi tÓn thêm. H†c viên không mÃt Çi th©i gian h†c 

ÇÜ®c thØa nhÆn n‰u cung cÃp Çû b¢ng chÙng và s¿ ki‹m Çã hoàn tÃt. 
NgÜ©i xin phäi trä låi sÓ tiŠn hÜªng quá mÙc, ho¥c sÓ tiŠn hÜªng mà khi ki‹m tra Çã khám phá là 

ngÜ©i xin không h¶i Çû ÇiŠu kiŒn. 
 

Trä tiŠn tåm th©I    TrÜ©ng không xuÃt tiŠn trä tåm th©i (Ùng trÜ§c). H†c viên phäi hoàn tÃt thù tøc 
ki‹m tra trÜ§c khi ÇÜ®c cÃp các ngân khoän thu¶c Thiên IV. 
 
Khoan thÙ: (vŠ sºa Ç°I các sai sót) ñÓi v§i bän SAR cûa Federal Pell, v§i chÌ sÓ nguyên thûy PGI 
là zero (sÓ không), TrÜ©ng së dùng bi‹u ÇÒ zero PGI Ç‹ xác ÇÎnh ngÜ©i xin có phäi nåp låi bän SAR cûa 
mình hay không vì lš do thay Ç°i tin tÙc. H†c viên phäi sºa chºa thích Çáng trên PhÀn 2 cûa bän SAR. 
M¶t chÌ sÓ PGI m§i së ÇÜ®c ÇÎnh n‰u cÀn, d¿a trên nh»ng chú giäi trong bän SAR ho¥c nh»ng thay Ç°i 
vŠ møc sÓ liŒu. ñiŠu này së ÇÜ®c th¿c hiŒn m¥c dÀu s¿ sai sót tuyŒt ÇÓi là bao nhiêu. 
 ñÓi v§i tài tr® Campus-based, TrÜ©ng së tính låi phÀn FC cûa h†c viên n‰u: 

- Có nh»ng sai sót trong nh»ng møc không tính thành tiŠn dùng Ç‹ tính  FC và 
- Có sai sót tuyŒt ÇÓi tính thành tiŠn là $800 ho¥c nhiŠu hÖn. 
-  

Báo thÎ k‰t quä ki‹m tra   TrÜ©ng së thông báo ngÜ©i xin phäi cung cÃp thêm thông tin/ chÙng tØ 
cÀn thi‰t Ç‹ ki‹m tra, qua ti‰p xúc v§i ûy viên tài tr® ho¥c gªi Ç‰n ÇÎa chÌ cÜ trú cûa h†c viên m¶t mÄu 
ki‹m tra b° túc. MÅu này cho bi‰t nh»ng møc cÀn b° túc 
 TrÜ©ng së thông báo ngÜ©i xin bi‰t bÃt cÙ thay Ç°i nào trong viŒc tính ngân khoän tài tr® Federal 
Pell ÇÜ®c cÃp lúc ban ÇÀu. H†c viên phäi kš tên và ÇŠ ngày trên bän SAR chÙng th¿c viŒc trä tiŠn. 
 TrÜ©ng së thông báo ngÜ©i xin khi trÜ©ng hoàn tÃt ki‹n tra b¢ng cách: 

- LÃy ch» kš và ngày nhÆn cûa cho h†c viên trên bän SAR chÙng th¿c viŒc trä tiŠn. 
- CÃp m¶t biên nhÆn cho h†c viên vŠ ngân khoän Campus-Based ÇÜ®c chuy‹n vào trÜÖng møc 

h†c phí cûa h†c viên. 
 

Quy ch‰ chuy‹n thông tin:   TrÜ©ng së chuy‹n ti‰p Ç‰n B¶ trÜªng Giáo døc tên h†, sÓ An sinh Xã 
h¶i, và nh»ng thông tin khác thu¶c h†c viên Çang hÜªng ngân khoän tài tr®. TrÜ©ng së báo cáo vŠ 
nh»ng thông tin có th‹ không xác th¿c, sau khi Çã cÓ g¡ng h®p lš Ç‹ giäi quy‰t các Çi‹m tÜÖng phän. 
 Khi th¿c thi ÇiŠu lŒ, trÜ©ng së chuy‹n Ç‰n các chÙc quyŠn thích h®p tên h†, sÓ An sinh Xã h¶I, 
và nh»ng thông tin khác thu¶c h†c viên Ç‹ phù h®p v§i ÇiŠu 34 C.F.R. 668.14 (g). 
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quyŠn hån và trách nhiŒm h†c viên:     H†c viên ÇÜ®c quyŠn hÕi nhà TrÜ©ng: 

- Tên cûa cÖ quan cÃp tín thÜ và giÃy phép hoåt Ç¶ng (hành nghŠ) 
- VŠ các chÜÖng trình, các cÖ sª giáo huÃn, thí nghiŒm và các cÖ sª vÆt chÃt khác; và ban giäng 

huÃn. 
- VŠ chi phí phäi trä Ç‹ theo h†c, và qui ch‰ vŠ viŒc hoàn tiŠn cho h†c viên bÕ h†c. 
- VŠ tài tr®, bao gÒm thông tin vŠ các chÜÖng trình tài tr® cûa liên bang, ti‹u bang, ÇÎa phÜÖng cûa 

tÜ nhân và cûa TrÜ©ng. 
- VŠ thû tøc và ngày h‰t hån nåp ÇÖn xin cho m‡i chÜÖng trình tài tr®. 
- Cách thÙc xác ÇÎnh nhu cÀu tài chánh. 
- Nhu cÀu tài chánh cûa bån nhÜ nhà TrÜ©ng Çã xác ÇÎnh, Çåt ÇÜ®c bao nhiêu. 
- Làm th‰ nào và lúc nào bån ÇÜ®c trä tiŠn. 
- Giäi thích cho bån m‡I loåi và sÓ lÜ®ng tr® cÃp trong toàn b¶ chÜÖng trình tài tr® cung cÃp cho 

bån. 
- Phân l©i cûa tiŠn vay h†c viên là bao nhiêu, t°ng sÓ tiŠn mà bån phäi trä låi, khi nào bån phäi b¡t 

ÇÀu trä låi, và nh»ng qui ÇÎnh nào vŠ vÃn ÇŠ hûy bÕ và tri‹n hån ÇÜ®c áp døng. 
- Xét låi toàn b¶ hÒ sÖ tài tr® cûa bån, n‰u bån tin r¢ng có ÇiŠu gì sai sót ho¥c tình trång ghi danh 

và tài chánh có thay Ç°i. 
- Làm th‰ nào TrÜ©ng xác ÇÎnh bån ti‰n b¶ thích Çáng hay không và ÇiŠu gì së xãy ra n‰u bån 

không Çåt ÇÜ®c ti‰n b¶ thích Çáng. 
- VŠ các cÖ sª và dÎch vø Ç¥c biŒt dành cho ngÜ©i có khuy‰t tÆt . 
H†c viên có trách nhiŒm phäi: 
- Xem xét và khäo sát tÃt cä các thông tin vŠ chÜÖng trình giäng dåy trÜ§c khi ghi danh. 
- Chú š Ç¥c biŒt Ç‰n ÇÖn xin tài tr® h†c viên, ÇiŠn ÇÖn thÆt chính xác, và nåp ÇÖn Çúng lúc Çúng 

ch‡. Nh»ng ÇiŠu sai sót có th‹ làm chÆm låi ho¥c cän trª viŒc cÃp t¿ cho bån. 
- Bi‰t rõ và theo Çúng nh»ng ngày h‰t hån nåp ÇÖn ho¥c nåp ÇÖn låi Ç‹ xin tài tr®. 
- Cung cÃp tÃt cä chÙng tØ, ÇiŠu sºa chºa và/ho¥c thông tin m§i mà ûy viên tài tr® ho¥c cÖ quan 

tài tr® liên hŒ Çòi hÕi. 
- Báo cho trÜ©ng bi‰t thông tin nào Çã thay Ç°i tØ ngày bån nåp ÇÖn xin. 
- ñ†c, hi‹u và gi» bän sao cûa tÃt cä các mÄu mà bån phäi kš tên. 
- Trä låi bÃt cÙ món tiŠn vay n® h†c viên nào. Khi bån kš giÃy hÙa vay và trä n® (giÃy cam k‰t), bån 

ÇÒng š trä låi món tiŠn vay n®.  
- Yêu cÀu m¶t cu¶c h¶i ki‰n lúc r©i TrÜ©ng Ç‹ xác ÇÎnh sai ngåch trÜÖng møc cûa bån v§i nhà 

TrÜ©ng và sai ngåch cûa bÃt cÙ món tiŠn vay n® h†c viên nào. 
- Báo cho TrÜ©ng bi‰t vŠ thay Ç°i tên h†, ÇÎa chÌ, sÓ ÇiŒn thoåi ho¥c tình trång d¿ l§p (toàn./bán 

th©I gian). N‰u bån n® tiŠn vay n® h†c viên, bån phäi báo nh»ng thay Ç°i này cho ngÜ©i cho bån 
vay.  

- Hi‹u quy ch‰ hoàn tiŠn cûa TrÜ©ng. 
- Hi‹u và theo Çúng v§i tình trång ghi danh, chi phí phäi trä, hån kÿ phäi trä, th©i gian cho phép 

Ç‹ hoàn tÃt, qui ch‰ hoàn tiŠn, thû tøc cho nghÌ h†c, nhÜ Çã ra trong h®p ÇÒng ghi danh mà bån 
phäi kš tên. 

- Hi‹u trách nhiŒm và b°n phÆn cûa bån khi có ÇiŠu sai sót và ngân khoän mà bån không h¶i Çû 
ÇiŠu kiŒn hÜªng Çã ÇÜ®c Ùng trÜ§c cho bån ho¥c Çã chuy‹n vào trÜÖng møc cûa bån tåi TrÜ©ng. 
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chÜÖng trình tài tr® thu¶c b¶ giáo døc hoa kÿ    TrÜ©ng ÇÜ®c thØa nhÆn và tham gia vào 
các chÜÖng trình sau Çây Ç‹ trä tiŠn phí t°n h†c vÃn th‰ cho nh»ng h†c viên h¶i Çû ÇiŠu kiŒn ÇÜ®c cÙu 
xét cÃp tài tr®: 
 Federal Pell Grant Program (ChÜÖng trình tài tr® Liên bang Pell) 
 Adult Educational program (ChÜÖng trình Giáo døc Tráng niên) 
Thû tøc và mÄu ÇÖn tài tr®:   MÄu ÇÖn xin tài tr® là: ñÖn xin tài tr® h†c viên Liên bang (FAFSA). 
MÄu này phäi ÇÜ®c ÇiŠn Çúng thoe nh»ng ÇiŠu chÌ dÅn trên mÅu. Væn phòng tài tr® có th‹ Çòi hÕi 
chÙng tØ vŠ nh»ng sÓ liŒu ghi trong mÄu. Ngoài ra ngÜ©i xin phäi ÇiŠn mÄu sau Çây: 

- Bän vÃn Çáp h†c viên 
- H®p ÇÒng ghi danh 
- FASFA- mÄu thÜ©ng dùng cho Ça sÓ h†c viên. 
- FASFA- mÄu sºa Ç°i chÌ dùng dÜ§i s¿ hÜ§ng dÅn cûa ûy viên tài tr®. 
- FASFA-mÄu tình trång Ç¥c biŒt chÌ dùng cho h†c viên có thay Ç°i hoàn cänh tài chánh gia Çình 

bÃt l®i vì gia Çình có ngÜ©i ch‰t, ly thân, ly dÎ, mÃt viŒc làm toàn th©i gian ho¥c mÃt l®i tÙc 
không Çánh thu‰. 

- Phát bi‹u vŠ møc tiêu giáo døc. 
- Phát bi‹u vŠ tài tr® Çã hÜªng. TiŠn vay n® và tiŠn hoàn trä còn thi‰u phäi ÇÜ®c thanh toán h‰t. 
- Phát bi‹u vŠ tuÀn hành Çæng kš. 
- Phát bi‹u vŠ sº døng ngân khoän và thû tøc cÃp phát. 
- Ti‰n trình ki‹m tra n‰u ÇÜ®c l¿a ch†n Ç‹ ki‹m tra. Bao gÒm chÙng tØ vŠ l®i tÙc, tài sän và tình 

trång gia Çình. 
-  

Thông tin b° túc cho ngÜ©I tiêu thø:    H†c viên có trách nhiŒm phäi làm tròn b°n phÆn liên 
quan Ç‰n Tài tr® Liên bang và/ho¥c Ti‹u bang ÇÜ®c nhÆn. MuÓn bi‰t thêm vŠ nh»ng chÜÖng trình này, 
k‹ cä thû tøc nåp ÇÖn, ÇiŠu kiŒn Ç‹ ÇÜ®c hÜªng, sÓ lÜÖng ÇÜ®c hÜªng, quyŠn hån và b°n phÆn liên hŒ 
v§i m‡i chÜÖng trình, k‹ cä s¿ h®p nhÃt tiŠn vay n®, bån có th‹ tham khäo nh»ng tài liŒu sau Çây: T© 
thông tin Tài tr® h†c viên cûa lIên bang có nh»ng ÇiŠu cÀn bi‰t vŠ Federal Pell Grants, SEOG, Federal 
Perkins và Stafford/GSL. T© thông tin/sách chÌ dÅn tài tr® H†c viên cûa ti‹u bang California có nh»ng 
ÇiŠu cÀn bi‰t vŠ Cal Grants. Væn phòng phøc hÒi ÇÎa phÜÖng cho bi‰t nh»ng ÇiŠu liên quan Ç‰n viŒc 
phøc hÒi nghŠ nghiŒp. Væn phòng Quän trÎ C¿u Quân Nhân ÇÎa phÜÖng cho bi‰t nh»ng ÇiŠu liên quan 
Ç‰n VA Aid. M¶t sÓ tài liŒu trên Çây có s¤n tåi væn phòng tài tr® cûa TrÜ©ng. 
 MuÓn bi‰t thêm nh»ng ÇiŠu kiŒn riêng biŒt cûa m‡i chÜÖng trình tài tr®, xin tham khäo cuÓn 
HÜ§ng DÅn H†c viên U.S.D.E Student Guide, có s¤n tåi væn phòng tài tr®. 
 
Ngày h‰t hån xin tài tr® liên bang pell:    ñÖn xin tài tr® h†c viên LIên bang (AFSA) phäi nåp 
hån cuÓi cùng là ngày 30 tháng 6, næm 2007 (cho næm hÜªng tài tr® 2006-2007)/ Bän báo cáo SAR 
phäi nåp cho væn phòng tài tr® hån cuÓi cùng ngày 30, tháng 6, næm 2007 ho¥c là ngày cuÓi cùng ghi 
danh trong næm 2007, tùy theo ngày nào Ç‰n trÜ§c.  
 M¶t bän SAR/ESAR có hiŒu l¿c b¡t bu¶c phäi mang ch» kš cûa h†c viên, ngÜ©i phÓi ngÅu và cha 
mË tùy theo trÜ©ng h®p áp døng. 
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Thû tøc tái cÃp:   TiŠn tài tr® Federal Pell Grant ÇÜ®c cÃp cho m¶t næm hÜªng tài tr® (tØ ngày 1 tháng 
7 Ç‰n ngày 30 tháng 6 næm sau) không bao gi© t¿ Ç¶ng ÇÜ®c tái cÃp cho næm k‰ ti‰p. H†c viên phäi 
xin låi Federal Pell Grant và phäi nåp m¶t bän SAR m§i cho væn phòng tài tr®. 
 
Thû thøc xuÃt tiŠn: d¿a trên cæn bän tØng ÇÎnh kÿ trä tiŠn, b¢ng m¶t chi phi‰u trä cho h†c viên ho¥c 
cùng trä cho h†c viên và nhà TrÜ©ng. H†c viên phäi chÎu trách nhiŒm nåp tÃt cä các mÄu và chÙng tØ 
cho væn phòng tài tr® theo Çúng nh»ng ngày h‰t hån áp døng cho m‡i chÜÖng trình mà h†c viên xin tài 
tr®. 
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Tu chính  

 
 
 
Ban Giäng huÃn   1 tháng 08, 2006 
T° chÙc    1 tháng 08, 2006 
Gía bi‹u h†c phí và lŒ phí  1 tháng 08, 2006 
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Møc løc    15 tháng 11, 2001 
ñÜ®c cÃp giÃy phép    1 tháng 10, 2001, 15 tháng 11, 2001 
Phát bi‹u vŠ nhiŒm vø   15 tháng 11, 2001 
Ban Giäng huÃn   1 tháng 10, 2001, 15 tháng 11, 2001, 1 tháng Giêng ,2002 
Ti‰t l¶ và hÜu trí hÒ sÖ h†c vø 15 tháng 11,2001 
T° chÙc    1 tháng 10, 2001, 15 tháng 11, 2001, 1 tháng Giêng, 2002 
trÜ©ng ASIAN AMERICAN  
INTERNATIONAL BEAUTY COLLEGE 01 THÁNG 6, 2002 
 

 
  
 
 


